EDITAL DE SELECAO N° 001/2018

Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinaria — Nivel AP1 / Turma 2018

SELEGAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM
MEDICINA VETERINARIA PARA O PERIODO LETIVO DE 2018/2020

O Coordenador de Pés-Graduacéo, Extenséo e Assuntos Comunitarios, do Centro
Universitario Moura Lacerda, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura
de inscricbes para o PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM MEDICINA
VETERINARIA - NIVEL AP1 / TURMA 2018, visando propiciar a continuidade de

estudos, da qualificacao e aperfeicoamento de profissionais Médicos Veterinarios.

. OBJETIVOS

O objetivo geral do Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinaria é
proporcionar o treinamento em servico de Médicos Veterinarios, capacitando-os para a
Profissao Liberal e outras demandas sociais e econdmicas, governamentais e nao-
governamentais da Nacdo, além do aprimoramento de habilidades e competéncias

indispensaveis 20 exercicio da profissao.

ll. VAGAS
a) Clinicas Médica e Cirtrgica de Animais de Pequeno Porte (AP1) — 03 (trés) vagas.
b) Clinicas Médica e Cirurgica de Animais de Grande Porte (AP1) — 01 (uma) vaga.

il. INSCRICOES
De 15 de jeneiro a 2 de fevereiro de 2018.

Podem candidatar-se & selecéo para o Programa de Aprimoramento em Medicina
Veterindria todos os Médicos Veterinarios, portadores de diploma ou certificado de
conclusdo de curso em instituicdo de ensino superior de Medicina Veterinaria,
reconhecida pelo Ministério da Educagédo - MEC, com tempo maximo de graduacdo de
dois anos, cornitando-se a data de inicio das atividades.

As insciicbes deverdo ser efetuadas pelo interessado ou por procurador

devidamente constituido.



IV. LOCAL DAS INSCRICOES

As inscrigbes deverdo ser feitas na recepgéo do Nicleo Hospitalar Veterinario do
Centro Universitario Moura Lacerda, situado na Avenida Dr. Oscar de Moura Lacerda,
1620 - Ribeirdao Preto — SP, CEP 14076-510, de segunda a sexia-feira, das 9h00
as11h30 e das 14h00 as 17h00. Fone (16) 2101-2164

V. DOCUMENTOS NECESSARIOS X

Para inscricdo na selegdo do Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinéria

S80 hecessarios 0s seguintes documentos:

a- Requerimente (formulario) de inscrigdo;

b- Histérico Escolar da graduacéo (copia autenticada);

c- Diploma de graduac&o ou certificado de conclus@o de curso de graduagZo em
Medicina Veterinaria reconhecido pelo MEC (c6pia autenticada);

d- Curriculum vitae (modelo curriculo Laites) documentado;

e- Carteira de identidade — RG (copia autenticada);

f- Cadastro de pessoa fisica - CPF (cOpia autenticada);

g- Documento de quitagdo de servigo militar (cépia “autenticada para candidatos
masculinos);

h- Comprovante ou justificativa de votagao (copia autenticada);

i- Duas fotografias 3x4, atuais;

j- Comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de

_ S&o Paulo ou protocolo de solicitacdo de registro;
k- Certidao de nascimento (cdpia autenticada).

I- Comprovante de residéncia (cdpia simples).

VI. CRITERIOS PARA A SELECAO

A selecao constara de quatro avaliagbes: a) avaliacdo escrita; b) avaliagdo pratica,;
c) avaliagdo do Curricuium Vitae e d) entrevista, que serdo realizadas por banca
constituida, designada pelo Conselho do Programa de Aprimoramento em Medicina
Veterinaria.

a) Avaliagao escrita: sera realizada no dia 5 de fevereiro de 2018, apds o

recolhimento da documentagado exigida, as 14h30 (horario local), no Auditério do Nicleo



Hospitalar Veterinario do Centro Universitario Moura Lacerda, na Avenida Dr. Oscar de
Moura Lacerda, 1520 — Ribeirgo Preto — SP, com duragdo maxima de duas horas. A
avaliacdo escrita devera ser feita pelo proprio candidato, 2 m&o, ndo sendo permitida a
participacac de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condicéo especial em fungédo de deficiéncia que impossibilite a redacdo pelo proprio.

OBS: Né&o sera admitida a entrada de candidatos no local da prova escrita apés o
inicio da mesma. )

b) Avaliagdo pratica e entrevista: serdo realizadas nos dias 6, 7, 8 e 9 de
fevereiro de 2018, no Nucleo Hospitalar Veterinario do “Centro Universitario Moura
Lacerda, sendo que o horario sera divulgado durante a prova escrita.

c) Divulgacao da lista de aprovados: dia 19 de fevereiro de 2018, as 15h00, na

Recepgao do Nucleo Hospitalar Veterinario.

VII. CRITERIOS PARA A APROVAGCAO

a) Avaliagdo escrita sobre temas ligados a area, de carater eliminatério, nota
minima 6,0.

A avaliacdo escrita versara sobre os temas cujo contelido e referéncias se
encontram no Anexo | deste Edital. Os candidatos deverdo comparecer munidos de
documento oficial de identidade, que tenha fotografia, e caneta esferografica azul.
Os candidatos que nao atingirem o conceito minimo seréio eliminados e ndo deverao
prosseguir nas demais avaliagdes.

b) Avaliagdo pratica sobre temas ligados a area, de carater eliminatério, nota
minima 6,0.

A avaliagao pratica consistira na realizagao de pratica referente a area de Clinicas
Médica e Cirurgica de Animais de Grande Porte e arguigéo do candidato pela Comissao
de Selegéo / Examinadora, e versara sobre os temas cujo contetido e referéncias se
encontram no Anexo | deste Edital.

O candidato devera comparecer com vestimenta adequada (jaleco branco ou
macacio) e munido de materiais necessarios (estetoscopio, termdmetro, caneta
esferografica, luvas de procedimento e lanterna) para a realizacdo de procedimento
de atendimento clinico em animais de pequeno ou de grande porte.

c) Analise do Historico Escolar e do Curriculo Lattes, de carater classificatdrio.

Os aspectos analisados neste item ser8o mengbes obtidas, estagios na area,

/

r

cursos na area, monitorias, producao cientifica e bolsas obtidas.



d) Entrevista com os candidatos aprovados nas fases anteriores, de carater
classificatorio.

Consistira na arguicdo do candidato pela Comissdo Examinadora, guanto ao
histérico escolar e curriculo, sua capacidade de organizar e expor as ideias, expectativas
profissionais e académicas do candidato em relagdo ao programa, compromissos e
perspeciivas pessoal/profissional/institucional; avaliagdo da capacidade de sustentagéo
de seus argumentos cientificos, com clareza, objetividade e conteldo; seu nivel de
conhecimento, capacidade de raciocinio, capacidade de inter-relacionamento de ideias e

conceitos, assim como sua experiéncia académica e profissional.

Os candidatos aprovados deverdo ser convocados a ocupar as vagas por ordem
decrescente de classificagdo. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados,
poderao ser chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos aprovados,
sendo respeitada a ordem de classificagéo e o nimero de vagas disponiveis.

Em casos de empate, os criterios de desempate obedecerfo & seguinte ordem:

1. Maior nota (somataria) avaliacac escrita e pratica.

2. Maior numero de horas de estagio voluntario na area pleiteada.

3. Maior numero de trabalhos publicados em periddicos indexados.

Obs: A indicagdo para o Nivel 2 do aprimoramento (AP2') & definida pelo Conselho do
Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinaria ao final do Nivel 1 (AP1),
fundamentada pelo desempenho profissional dos candidatos, e aprovada peia

Coordenacéo do Programa de Aprimoramento em Medicina Veterinaria.

Viil. CONDIGOES PARA ADMISSAQO PARA O PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM
MEDICINA VETERINARIA - TURMA 2018
a) O candidato classificade sera admitide no Programa de Aprimoramento e
devera realizar sua matricula do Nucleo Hospitalar Veterinario do Centro
Universitario Moura Lacerda, situado na Avenida Dr. Oscar de Moura Lacerda,
1520 — Ribeirdo Preto — SP, CEP 14076-510, de segunda a sexta-feira, das
9h00 as12h00 e das 14h00 as 17h00, entre os dias 20 e 21 de fevereiro de
2018.
b) Caso a matricula ndo seja efetuada no prazo estipulado, o candidato sera
c¢onsiderado desistente, sendo a vaga imediatamente oferecida ao classificado

seguinte.




c) A matricula implicard compromisso de aceitagdo tacita, por parte do candidato,
das disposigbes estabelecidas pelo Regimento do Programa de Aprimoramento

em Medicina Veterinaria.

IX. REGIME DIDATICO
O programa a ser cumprido pelos aprimorandos constara de, no minimo 80%

(oitenta por cento) destinados ao treinamento pratico supervisionado e de, no méximo

20% (vinte por cento) em atividades teodricas.
A programacao geral deve ser baseada nos seguintes tépicos:

a- Treinamento em servigos na rotina do hospital veterinario;

b- Auxilio em aulas praticas ou tedricas da area especifica, sob supervisdo do docente
responsavel;

c- Estudos dirigidos tedricos ou praticos sobre assuntos pertinentes e correlacionados a
area especifica;

d- Desenvolvimento de atividades praticas na area de seu interesse em locais que,
excepcionalmente, possam contribuir para sua boa formagéo profissional;

e- Apresentacéo e discusséo de casos clinicos e seminarios:

f- Atualizacéo bibliografica de assuntos pertinentes relacionados a area especifica;

g- Colaboragéo em trabalhos de experimentacdo e pesquisa, sob orientacao de docente
responsavel; '

h- Outras atividades de interesse especifico da area ou de interesse geral em Medicina
Veterinaria;

i- Elaboracéo de trabalho de conclus&o de aprimoramento como etapa final.

Dentro do processo de avaliaggo do aprimorando estdo incluidos conceitos sobre
assiduidade, pontualidade, cooperacdo, capacidade de trabalho em grupo, disciplina,
discernimento e ética, entre outros. Adicionalmente aos conceitos atribuidos ao
aprimorando, este tera por obrigacao:

- no final do periodo de AP1, apresentacdo do numero de casos atendidos,
devidamente registrados duranie o ano de atendimento;

- no final do pericdo AP2, apresentagcdo do numero de casos atendidos,
devidamente registrados durante o ano de atendimento e, para a obtencdo do titulo
havera a apresentagdo de uma monografia ou artigo cientifico (de pesquisa realizada no
programa ou relato de caso clinico), realizado pelo Médico Veterinario Aprimorando,

supervisionado por seu preceptor. Tal trabalho sera apresentado a uma banca de



avaliagdo constituida pelo Conselho do Programa de Aprimoramento em Medicina

eterinaria.

X. DISPOSICOES GERAIS

a) Das decisbes da Comissdo Avaliadora e de Selecdo ndo cabem recursos de
candidatos. )

b) Sera desclassificado automaticamente o candidato que: prestar declaragdes ou
apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao; ndo apresentar toda
a documentacdo requerida nos prazos e condicbes estipuladas; nao confirmar sua
participacdo no Programa na data especificada — no caso de ser selecionado; ndo
comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo.

c) O candidato aprovado usufruirda de bolsa de aprimoramente propiciada pelo
Centro Universitario Moura Lacerda, desde que atenda e cumpra as exigéncias
regimentais.

d) O Centro Universitario Moura Lacerda nfZo se responsabiliza pela estadia do
Médico Veterinario Aprimorando.

e) Casos omissos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de
Aprimoramento em Medicina Veterinaria.

f) Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece & aceita as normas
estabelecidas neste Edital e o regulamento do programa de poés-graduacé@o no qual se

inscreve.

Xl. INICIO DO PROGRAMA: Os candidatos aprovados e matriculados iniciardo as

atividades no dia 1° de marco de 2018, no Nucleo Hospital Veterinario Moura Lacerda.

Ribeirao Preto, 19 de dezembro de 2017.
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ANEXO |

PROGRAMA: CL®%:CAS MEDICA E CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS

N os e N

9.

. Normas gerais para colheita, transporte e conservagao de amostras biologicas

para exames laboratoriais.

Requisic&o e Interpretacdo de exames laboratoriais em pequenos animais.
Semiologia, métodos gerais de exploragéo clinica; avaliacio geral do paciente.
Imunoprofilaxia das Doengas Infecto-Contagiosas *

Fluidoterapia, equilibrio hidroeletrolitico e acido-base

Terapia transfusional em caes e gatos

Principais afecgdes clinicas e terapéutica em pequenos animais: dermatologia,
enfermidades do sistema respiratorio, cardiologia, nefrologia e uroiogia,
endocrinologia, gastroenterologia, neurologia, infectologia e distdrbios nutricionais
e metabdlicos.

Principais afecgbes cirlrgicas, terapéutica clinico-cirirgica e cirlirgica: da regifo de
cabecga, pescoco e torax; do aparelho digestdério em pequenos animais; do
aparelho respiratério e do aparelho génito-urinario em pequenos animais

Ortopedia e traumatologia em peguenos animais

10. Anestesiologia em pequenos animais

11. Emergéncias em pequenos animais

12. Diagnostico per imagem: solicitacdo de exames e interpretagao

REFERENCIAS:

ANDRADE, S.F. Manual de Terapéutica Veterinaria. Roca: Sao Paulo. 3 ed. 2008.697p.

BIRCHARD, S. J.; SHERDING, R. G. Manual Saunders - Clinica de pequenos animais.
Sdo Paulo: Rocz, 3 ed. 2008. 2072p.

BOJRAB, M. J. Ciru: gia dos peguenos animais. Sdo Paulo: Roca, 2002, 854p.

DALECK, C.R.; NARDI, A.D.; RODASKI, S. Oncologia em Caes e Gatos. Sao Paulo:
Roca, 2009, 612 p.

ETTINGHER, S.J.; FELDMAN, E.C. Tratado de medicina interna veterinaria -

-

Doencas do cédoc e do gato. 2 vol. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 5.ed. 2004.
2.256p.




FANTONI, D.T.; CORTOPASSI, S.R.G. Anestesia em cédes e gatos. S0 Paulo: Roce,

2.ed., 2008. 752p.

FEITOSA, F.L.F. Semioloiga Veterinaria: a arie do diagndstico. S&o Paulo: Roca, 2
ed., 2008, 808p.

FOSSUM, T.W. Cirurgia de pequenos animais. Sao Paulo: Roca, 2 ed., 2005, 1335p.

NELSON, RW.; COUTO, C.G. Manual de Medicina interna pequenos animais.. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 4 ed., 2010. 1.674p. _

SLATTER, D. Manual de cirurgia de pequenos animais. Sdo Paulo, Manole, 3 ed,,
2007, 2806p. m

THRALL, M.A. et al. Hematologia e Bioguimica veterinaria. 1.ed. S8o Paulo: Rocs,
2007.



ANEXO I

PROGRAMA: CLINICAS MEDICA E CIRURGICA DE GRANDES ANIMAIS

N o os W N

9.

. Normas gerais para colheita, transporte e conservagdo de amostras biolégicas

para exames laboratoriais.

Requisic&o e Interpretac@o de exames laboratoriais em peguenos animais.
Semioclogia, métodos gerais de exploragao clinica; avaliagéo geral do paciente.
Imunoprofilaxia das Doencas Infecto-Contagiosas.

Fluidoterapia, equilibrio hidroeletrolitico e acido-base.

Terapia fransfusional em animais de grande porte.

Principais afecgdes clinicas e terapéuticas em animais de grande porte:
dermatologia, enfermidades do sistema respiratorio, cardiologia, nefrologia e
urologia, endocrinologia, gastroenterologia, neurologia, infectologia e distlrbios
nutricionais e metabdlicos.

Principais afecgbes cirtrgicas, terapéutica clinico-cirlrgica e cirdrgica: da regido de
cabega, pescogo e torax; do aparelho digestério em pequenos animais; do
aparelho respiratorio e do aparelho génito-urinario em animais de grande porte.

Ortopedia e traumatologia em animais de grande porte.

10.Anestesiologia em animais de grande porte.

11.Emergéncias em animais de grande porte.

12.Diagnéstico por imagem: solicitacdo de exames € interpretacéo.

REFERENCIAS

ANDRADE, S.F. Manual de Terapéutica Veterinaria. Roca: Sao Paulo. 3 ed. 2008.697p.
FEITOSA, F.L.F. Semiologia Veterinaria: a arte do diagndstice. S&o Paulo: Roca, 2
ed., 2008. 808p.

OGILVIE, T. Medicina interna de grandes animais. Porto Alegre: ARMED. 2000. 528p

RADOSTITS, O.M. et al. Clinica Veterinaria: Um tratado de doengas dos bovinos,
ovinos, suinos, caprinos e equinos. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2000. 1737p.

REED, S.M.; BAYLY, W.M. Medicina interna equina. Rio de Janeiro: Guanabara-

Koogan, 2000. 938p



RIET-CORREA, F; SCHILD, A.L. Doengas de ruminantes e equinos. S&c Paulo:
Varela, 2001. 2v. '

SMITH, B. P. Tratado de medicina interna de grandes animais. S3c Paulo: Manole,
3.ed. 2006. 1784p.

THOMASSIAN, A. Enfermidade dos cavalos. 4ed. S3o0 Pauio: Vareia, 2005. 571 p.

THRALL, M.A. et al. Hematologia e Bioquimica veterinaria. 1.ed. S0 Paulo: Roca,
2007.
TURNER, A. S. & McILWRAITH, C.W. Técnicas cirtrgicas em animais de grande

porte. 2ed. S&o Paulo: Roca, 2002. 341p.
WEAVER, A.D.; St. JEASN, G.; STEINER, A. Bovine sufgery and lameness. 2ed.
Oxford: Blackwell Publishing Ltda., p.279. 2005.



ANEXO 1l

FICHA DE INSCRICAO

PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM MEDICINA
VETERINARIA
ANO 2018 ;

Nome:

End.:

Compl.: Bairro:
Cidade/UF: CEP:

Fone: Cel.:

e-mail:

IES de origem (faculdade) Ano/graduacao:
CRMV:

Area de

( ) CLINICAS MEDICA E CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS
( ) CLINICAS MEDICA £ CIRURGICA DE GRANDES ANIMAIS

Em anexo estou entregando:
( ) Histdrico Escolar da graduacgo (copia autenticada),
( ) Diplorna de graduacac ou ceriificado de conclus&o de curso de graduagdo em Medicina Veterinaria
reconhecido pelo MEC (copia autenticada);
{ ) Curriculum vitae (modelo curriculo Lattes) documentado;
{ ) Carteira de identidade — RG (copia autenticada);
y Cadastro de pessoa fisica - CPF (copia autenticada);

) Documento de quitacéo de servigo militar (copia autenticada para candidatos masculinos);

(
(
( ) Comprovante ou justificativa de votacéo (copia autenticada);
( ) Duas fotografias 3x4, atuais;

( ) Comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de S&o Paulo ou
protocolo de soiicitacéo de registro;

( ) Certid&o de nascimento (copia autenticada).

{ ) Comprovante de residéncia (copia simples).

Data

Assinatura do candidato:




