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PARTE I - DA INSTITUICAO DE ENSINO

1. DA MANTENEDORA

INSTITUICI"\O UNIVERSITARIA MOURA LACERDA
Rua Padre Euclides, 995 — Campos Eliseos

CEP 14085-420 - Ribeirao Preto/SP

Fone: (16) 2101-1010 e fax (16) 2101-1024

CNPJ: 55.985.782/0001-57

Home-page: www.mouralacerda.edu.br

E-mail: mouralacerda@mouralacerda.edu.br

2. DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

CENTRO UNIVERSITARIO MOURA LACERDA
LOCAIS DE FUNCIONAMENTO

Unidade I - Sede - Ribeirado Preto
Rua Padre Euclides, 995 — Campos Eliseos
CEP 14085-420 - Ribeirao Preto/SP
Fone: (16) 2101-1010 e fax (16) 2101-1024
Unidade II - Campus Ribeirao Preto
Av. Dr. Oscar de Moura Lacerda, 1520 - Jardim Independéncia
CEP 14076-510 - Ribeirdo Preto/SP
Fone: (16) 2101-2131 / (16)2101-2132 e fax (16)2101-2128
Unidade III - Campus Jaboticabal
Av. Amador Jardim, 55 - Jardim Eldorado
CEP 14.887-104 - Jaboticabal SP
Fone: (16)3202-2882 e fax (16)3202-2857
3. NOSSA HISTORIA

Reconhecida nacionalmente, pela formacdao académica que oferece a seus
alunos, pelo corpo docente qualificado e modernos recursos tecnoldgicos, a Instituicao

Universitaria Moura Lacerda faz historia na educacao deste pais.

Sua origem remonta a 1923, quando nasceu a Escola de Commercio Rui
Barbosa, criada com o objetivo, na época, de ser uma escola que formasse pessoas
capazes de enfrentar a realidade do comércio local. Em 1° de julho de 1923, passa a

denominar-se Instituto Commercial de Ribeirao Preto.

No dia 9 de abril de 1927, Oscar de Moura Lacerda, que ja era integrante do
corpo docente e funcionario da escola desde sua fundagdo, assumiu a direcdo,
tornando-se seu proprietario no dia 8 de janeiro de 1928. Em 1° de maio de 1932,

com a criagdo do Curso Superior de Administracido e Finangas, o Instituto

5
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Commercial de Ribeirdo Preto passou a denominar-se Faculdade de Ciéncias
Econdmicas de Ribeirdao Preto, saindo do acanhamento inicial da Rua Amador
Bueno para as instalagdes da Rua Bardo do Amazonas, onde ficou até 1929, quando foi

para a Rua Duque de Caxias.

Pioneiro na interiorizacdo do Ensino Superior, o Instituto Commercial de
Ribeirdao Preto criou, em 1932, o curso Superior de Administracdo e Finangas e a
Faculdade de Ciéncias Econ6micas de Ribeirdo Preto, instalando o segundo curso de

Ciéncias Econbmicas do pais e o primeiro do Estado de Sdo Paulo.

Em 1972, transferiu sua sede para o prédio da Rua Padre Euclides, ja com a
denominacao Instituicdo Moura Lacerda, quando iniciou a ampliacdo de suas
instalagdes com as edificagdbes do Campus Universitario (Unidade II), de projeto

arquitetonico de Oscar Niemeyer.

Em 1978, adquiriu a Faculdade de Educacdo Fisica de Jaboticabal, onde foram
construidas as instalagdes da Unidade III do Campus Jaboticabal, inauguradas em
1983.

Em um retrospecto, assim evoluiu a Instituicao Moura Lacerda:

1923 - Instituto Commercial de Ribeirdo Preto;

1932 - Curso Superior de Administracdo e Financas;

1932 - Faculdade de Ciéncias Econ6micas de Ribeirdo Preto;

1935 - Ginasio de Ribeirdo Preto;

1937 - Colégio Moura Lacerda;

1967 - Instituto Politécnico de Ribeirdo Preto;

1970 - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto;

1978 - Faculdade de Educacao Fisica de Jaboticabal;
1981 - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo de Ribeirdo Preto.

Em 1992, em Processo de Reconhecimento para transformacao em
Universidade, foi instalado o Regime de Transicao, que criou as Unidades Escolares da

Instituicdo Moura Lacerda.

Em 1997, todo o trabalho de décadas foi reconhecido com o Decreto

Presidencial que credenciou o Centro Universitario Moura Lacerda.

Em 2004, por meio da Portaria 1879, de 28/06/2004, publicada no D.0O.U. de
29/06/2004, o Centro Universitario Moura Lacerda foirecredenciado pelo prazo de 10
anos, convalidando por mais uma vez as acoes dessa Instituicao em prol da educacao
do ensino nacional.Nesse mesmo ano, o Programa de Pdés-Graduagao em Educagao -
PPGE, nivel de Mestrado foi recomendado pela CAPES e pelo Conselho Nacional de
Educagao, por meio do Parecer CNE/CSE n° 314/2004.
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Durante seus 92 anos de existéncia, a Instituicdo vem servindo as comunidades
em que estd inserida, formando profissionais atuantes, por meio de suas trés

unidades:

* Unidade I - Sede - Ribeirao Preto
= Unidade II - Campus Ribeirdo Preto
= Unidade III - Campus Jaboticabal
A Instituicdo Universitaria Moura Lacerda mantém, atualmente:

Nos cursos superiores:

. Cursos de graduacgao nas diversas areas do conhecimento;
. Cursos superiores de tecnologia.
Nos cursos de pos-graduacao:
. Curso de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado) na area de
Educacao;

. Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu nas diversas areas do
conhecimento.

Na Coordenadoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios:

. Oferece varios cursos de extensdo e aperfeicoamento, além de
uma Coordenadoria de Assuntos Comunitarios atuante.

Oferece, ainda, Ensino Basico no Colégio Moura Lacerda, instalado em cada uma

de suas unidades do Ensino Superior:

. Ensino Fundamental.
. Ensino Médio.
- Curso de Educagdo Profissional Técnico em Eletronica.

. Curso de Educagdo Profissional Técnico em Quimica.

4. MISSAO DO CENTRO UNIVERSITARIO MOURA LACERDA

O Centro Universitario Moura Lacerda tem por objetivos o desenvolvimento, a
difusdo e o compartilhamento do conhecimento por meio do ensino, da pesquisa e da
extensdo. Busca incessantemente motivar seus alunos e a comunidade para esse
conhecimento, incentivando-os ao respeito a diversidade de pensamento, a livre
expressao e ao pensamento critico, oferecendo as bases sobre as quais construirdo
sua autonomia, cidadania e habitos de aprendizagem permanente, assumindo a
responsabilidade por suas agdes pessoais.

Tem como Visdo ser reconhecida como uma instituicdo de referéncia local,
regional e nacional pela qualidade de oferta de Ensino Superior, proporcionando a
aquisicdo de conhecimentos, valores, competéncias e habilidades, necessarios aos

futurosprofissionais cidadaos.
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Em consonancia com sua missdo, podemos destacar alguns de seus principais
objetivos:
Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo, propiciando condigdes de educagdao ao homem, como sujeito e
agente de seu processo educativo e de sua histdria, pelo cultivo do saber em suas
diversas vertentes, formas e modalidades;
Incentivar o trabalho de pesquisa e Iniciacdo Cientifica, visando ao desenvolvimento

da ciéncia, da tecnologia e da difusdo culturais;

e Promover a extensdo aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios da criagcdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica

geradas na instituicao;

e Participar da solucao de problemas da comunidade, por meio de iniciativas
culturais, assisténcia técnica e prestacdo de servigos, na medida em que se

atenda ao ensino e a pesquisa.

5. INSERGCAO REGIONAL

A regido de Ribeirdo Preto é uma das mais ricas do Estado de Sdo Paulo,
apresentando elevado padrao de vida (renda, consumo, longevidade) e possui bons
indicadores sociais de saude, educacao e saneamento, uma localizacdo privilegiada,
proxima a importantes centros consumidores, e acesso facilitado devido a boa
qualidade da infraestrutura de transportes e comunicacdo; o municipio ainda abriga

unidades de empresas multinacionais, tais como Coca-Cola, Nestlé, 3M.

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de Ribeirdo Preto é 0,8 - o que
situa o municipio como de Desenvolvimento Humano Muito Alto (IDHM entre 0,800 e
1), sendo a dimensdo longevidade a que mais contribui para o indice.

Ribeirdo Preto é uma cidade que apresenta diversos atrativos para industrias,
prestadoras de servicos e profissionais liberais e é referéncia em salde, educacéo e
pesquisas. Além dos aspectos econdmicos, a infraestrutura da cidade oferece opgdes
em vida cultural e qualidade de vida, contando com museus, teatros, jardim zooldgico,
jardim botanico e parques ecoldgicos.

O municipio foi fundado em 19 de junho de 1856 e ocupa uma area de 650
km?2.Constitui um pédlo de atragdo de atividades comerciais e de prestacdo de servigos,
e de intensas interagdes socioeconémicas com os municipios da regido nordeste do
Estado. Reforcada por uma rede de transportes composta por extensa malha
rodoviaria, ramais ferroviarios e importante aeroporto regional, Ribeirdo Preto destaca-
secomo centro polarizador ultrapassando a regido em que se insere em direcdao a

outras regides de governo, como as regides de Araraquara, Sao Carlos, Franca, Sao
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Joaquim da Barra e Barretos, atingindo inclusive o sul do Estado de Minas Gerais e a

Regido do Tridangulo Mineiro.

Alguns indicadores evidenciam Ribeirdo Preto como uma cidade em pleno
desenvolvimento: segundo o Indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal (IFDM
2010), Ribeirdo Preto estava na 6° posicdo no Estado de Sao Paulo e no Brasil, no que
se refere a desenvolvimento municipal, tendo trés vertentes basicas primordiais
analisadas, Emprego e Renda, Educacdo e Saude.Conforme estudo do IPC Maps,
Ribeirdo Preto passou da 289 posicdao em 2009 para a 20° posicao em 2012 e para a
199 posicdo em 2013, no ranking do poder de consumo dos 50 maiores municipios

brasileiros.

A regido é um dos principais polos universitarios e de pesquisa do estado e do
pais, com destaque para as areas médica, engenharia e tecnologia, ciéncias humanas e
aplicadas, agronomia e veterinaria, consolidando-se, assim, como um dos principais

polos de geracdo de tecnologia e mdo de obra qualificada do pais.

Os excelentes indicadores econ6micos e sociais do municipio ancoram-se em
uma estrutura econOmica forte e diversificada, destacando-se o desempenho da
agricultura. A qualidade do solo - uma grande mancha de terra roxa - e do clima faz
com que esta seja uma das principais regiées agricolas do Estado de Sao Paulo e do
pais, caracterizando-se por uma grande produgado e por elevados niveis de rendimento
das culturas, com destaque para a cana-de-acucar, a laranja, a soja, o amendoim e o

eucalipto.

Em relacdo a indlstria deve-se destacar, primordialmente, a forga da
agroindustria que estd muito relacionada ao desempenho do setor primario, sendo a
regido a maior produtora mundial de agucar e alcool, estimulando o desenvolvimento
de outros setores, como, por exemplo, o de maquinas agricolas e equipamentos para
usinas. Também se faz presentes na regido, varias industrias de suco de laranja,
beneficiadoras de café, soja, amendoim, industrias alimenticias, indUstrias de racdo,

fertilizantes, configurando um amplo complexo agroindustrial na regiao.

Além da agroindustria, percebe-se a presenca de outros setores industriais
relevantes: o de equipamentos médico-odontoldgicos, farmacéuticos, calcadista e
metal-mecéanico.Assim percebemos que, Ribeirdo Preto, sendo o centro de uma regido
privilegiada em termos econ6micos, colabora com o desempenho econémico da regido

e é por este influenciado.

De acordo com a subdivisdo regional da Secretaria Estadual de Economia e
Planejamento (SEP-SP), o Municipio de Ribeirdo Preto esta localizado na regido
nordeste do Estado de S&o Paulo e, é sede da Regido de Governo e também da Regido

Administrativa que levam o seu nome, onde ambas abrangem o mesmo territério, que
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€ composto por Ribeirdo Preto e outros 24 municipios, ocupando uma area de 9.348
km?2, correspondente a 3,7% do territério paulista. A regido abriga a Aglomeracao
Urbana de Ribeirdo Preto, formada, por este e pelos municipios de Barrinha, Cravinhos,

Dumont, Guatapara, Praddpolis, Serrana e Sertdozinho.

O primeiro grande ciclo de crescimento do municipio foi marcado pela chegada
da cultura do café na regido e a instalacdo da Companhia Mogiana de Estrada de Ferro
em 1873, que possibilitou o desenvolvimento de outras atividades ligadas ao comércio.
A crise de 1929 impulsionou o aparecimento de novos cultivos e com isso o inicio de
um novo ciclo de crescimento. Nos anos 70 a expansdo da cana-de-aglicar marca um

novo ciclo de crescimento econémico da regido.

Ribeirdo Preto possui uma localizagdo privilegiada com articulagdo da rede viaria
regional pela via Anhanguera, uma das principais rodovia do estado que liga Ribeirdao
Preto com os municipios de Campinas e Sdo Paulo prosseguindo para Sdo Joaquim da
Barra, Tridngulo Mineiro e Brasilia, o que facilita o acesso de diferentes regides do
Estado e do pais com forte ligacao inclusive com o Estado de Minas Gerais. Outras
rodovias interligam Ribeirdo Preto a outros estados brasileiros como a Rodovia SP-334
(Candido Portinari) e a Rodovia SP-326 (Brigadeiro Faria Lima) que ligam o municipio
ao estado de Minas Gerais e a Rodovia SP-333 (Rodovia Dona Leonor Mendes de

Barros/Rachid Rayes/Miguel Jubran), que da acesso ao norte do estado do Parana.

O municipio é atendido por uma linha tronco da Ferroban, que liga, por meio de
linhas férreas, Brasilia ao Porto de Santos. Desde 1999 estd em funcionamento a
Estacdo Aduaneira do Interior, um porto seco para movimentar, armazenar, e emitir
atestados fitossanitarios. O Aeroporto Leite Lopes, que ja possui autorizacdo da
Agéncia Nacional de Aviagdo Civil para operar com carga aérea internacional, se

destaca como uns dos principais aeroportos do estado de Sdo Paulo.

Insere-se, na pujanca da sexta regidao administrativa do Estado, a cidade de
Jaboticabal, localizada a 60 km de Ribeirdo Preto. O municipio, fundado em 1867,
anteriormente denominado Pontal do Rio Pardo, conta com uma populacao flutuante de
universitarios, além de aproximadamente 71.000 habitantes fixos. A cidade esta a
margem esquerda do Rio Mogi-Guagu. Sua economia constitui-se da agricultura,
pecuaria, industria e comércio, além, é claro, da vocacgdo para a educacgdo, identificada
pelo expressivo numero de escolas que a cidade possui, tanto publicas quanto
privadas. A cidade de Jaboticabal, em funcdo da regido administrativa em que se
insere, e da proximidade com a cidade de Ribeirdo Preto, consegue oferecer 6tima
qualidade de vida a sua populagdo, aliando as vantagens das grandes cidades a

dindmica da vida tranquila que o interior pode oferecer.

Caracteristicas Demograficas

10
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Segundo dados da Fundagdo SEADE, em 2014 a populagdo do municipio de
Ribeirdo Preto era de 638.796 habitantes, com densidade demografica de 981
hab/Km?2e grau de urbanizagdo de 99,72%, medido pela razdo da populagdo urbana

em relagdo a populacéo total.

A maior concentracdo etaria da populagdo esta na faixa entre 25 a 29 anos de
idade, representando 10% do total, seguida pela populacdo de faixa etaria entre 20 a
24 anos (9%) e 30 a 34 anos (9%). A populagao com mais de 60 anos de idade
corresponde a 13,80% do total e a razédo de sexos, indice que é calculado pelo nimero

de homens para cada cem mulheres na populacdo residente é de 92,43.
Emprego e Renda

O municipio é referéncia nacional do setor de servicos em salde, tanto pela
oferta abundante de servicos médicos, hospitalares e odontoldgicos, como pela
presenca de importantes centros de ensino e pesquisa nestas areas e um numero
significativo de industrias voltadas para a producdo de equipamentos médicos,
hospitalares, odontoldgicos, produtos farmacéuticos, veterinarios e biotecnologia,
setores de grande importancia para o pais.

O rendimento médio do trabalhador no municipio é de R$ 2.223,05, segundo
dados do SEADE 2013. O setor com maior rendimento médio é o setor de servigos R$
2.483,23, seqguido pelo setor do comércio com R$ 2.158,21 e da agricultura com R$
1.987,34.

Saude

Segundo dados do IBGE (2010), o municipio possuia 319 estabelecimentos de
salde com atendimento ambulatorial total, sendo 64 estabelecimentos de salde
publicos, 255 estabelecimentos de salde privados e 2.177 leitos. O Hospital das
Clinicas, ligado a Faculdade de Medicina da USP de Ribeirdo Preto, atrai um numero
grande de pessoas da regido e do pais em busca de atendimento médico, o que
movimenta uma grande rede em servigcos de apoio e comércio.

Educacao

Segundo dados do IBGE (2012), no municipio de Ribeirdo Preto eram 73.242
alunos matriculados no ensino fundamental, 25.843 alunos matriculados no ensino
médio, 13.387 matriculados no ensino pré-escolar. Com relagdo ao ensino superior,
segundo dados do INEP (2011), na Regido Administrativa de Ribeirdo Preto eram
39.954 alunos matriculados, sendo 10.019 alunos matriculados em instituicbes de
ensino superior publica estadual, 29.935 alunos matriculados em instituigdo de ensino
superior privado.

De acordo com o SEMESP (2011), na Regiao Administrativa de Ribeirdo Preto os

cursos presenciais mais procurados foram: Administracao, Direito e Pedagogia. Na
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modalidade de ensino a distancia o curso de Pedagogia liderou a procura entre os
estudantes, seguido por Administracdo e Ciéncias Contdbeis. Entre os cursos
tecnoldgicos de nivel superior, o0 mais procurado foi o curso de Gestao de Pessoal e
Recursos Humanos:

Economia

A Regiao administrativa de Ribeirdo Preto caracteriza-se como umas das
principais regides econdémicas do pais. O PIB do municipio de Ribeirdo Preto, segundo
dados do IBGE (2012), foi de cerca deR$ 20 bilhdes, o vigésimo oitavo maior do pais, e
o PIB per capita foi de R$ 32.688,50.

Ao se analisar o valor adicionado dos setores, que é o quanto a atividade
agrega aos bens e servicos consumidos no seu processo produtivo, em Ribeirdo Preto,
segundo SEADE (2012), verificou-se que o setor de servicos € o que mais contribui
com um equivalente a 83,87% do valor adicionado total.

Outro importante indicador da atividade econ6mica da cidade é o setor de
imodveis. O ramo imobilidrio em Ribeirdo Preto responde por boa parte da geracao de
renda e empregos, sendo um dos destaques da economia da cidade nos ultimos anos.

Setor de Tecnologia da Informacao

A regido de Ribeirdo Preto pode ser considerada um poélo de Tecnologia da
Informagdo. O segmento de software na cidade de Ribeirdo Preto destaca-se pela
existéncia do PISO (Pdlo das Industrias de Software). Atualmente os produtos dessas
empresas destinam-se aos setores de aviagao, turismo, sucroalcooleiro, e-commerce,
instituicbes de ensino, operadoras de planos de salde, administracdo hospitalar,

logistica corporativa e administragao publica.
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6. DAS UNIDADES
6.1.Unidade I — Sede - Ribeirao Preto

Rua Padre Euclides, 995 — Campos Eliseos
CEP 14085-420 - Ribeirdo Preto-SP
Tel. (16) 2101-1010 / 0800 707 1010 e fax (16) 2101-1024

E-mail: mouralacerda@mouralacerda.edu.br

Home-Page: www.mouralacerda.edu.br

O edificio sede do Centro Universitario Moura Lacerda ocupa uma area de
18.000m?, com 100 salas de aula, laboratorios de apoio para as varias areas de
conhecimento, além de 4 Laboratérios de Informatica. Possui, ainda 11 (onze)Nlcleos
de Atendimento Comunitario, espaco proprio para o desenvolvimento do Programa de
Mestrado em Educagdo recomendado pela CAPES, e o Auditério “Ilka de Moura
Lacerda”, com 200 Iugares, devidamente provido de equipamentos para
videoconferéncia e demais recursos audiovisuais, além de toda a infraestrutura
técnico-administrativa necessaria, e area de convivéncia apropriada ao corpo discente

do Centro Universitario.

Nas imediagdes desse edificio sede, encontra-se localizada a:
Biblioteca Central denominada “Josefina de Souza Lacerda”
Rua Jodao Ramalho, 508

CEP 14085-040 - Ribeirao Preto-SP

Tel. (16) 2101-1056

E-mail: biblioteca@mouralacerda.edu.br

Ocupando uma area de 1.400m?, a Biblioteca encontra-se totalmente
informatizada, disponibilizando terminais para consulta ao acervo, consulta via Internet
e para biblioteca eletronica, além de convénio com os sistemas Comut e Ibict.

Nesse espago, alunos e professores contam com salas de estudos em grupo e
individuais, salas de leituras, guarda-volumes, sala de exposicao, videoteca,
hemeroteca, mapamoteca, teses, dissertacbes, monografias, catalogos, guias e
unidade de cdpias com autosservico. Na Biblioteca encontram-se disponibilizadas,
também, a consulta informatizada e o sistema de empréstimo e assisténcia ao usuario,

entre outros servigos.

6.2.Unidade II - Campus Ribeirao Preto

Av. Dr. Oscar de Moura Lacerda, 1520
CEP 14076-510 - Ribeirdo Preto-SP
Tel. (16) 2101-2131/ 2101-2132 e fax (16) 2101-2128
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E-mail: mouralacerda@mouralacerda.edu.br

Home-Page: www.mouralacerda.edu.br

O Campus do Centro Universitario Moura Lacerda ocupa uma area total de
1.120.000 m?, sendo 60.000m? de area esportiva e 45.000 m? de area construida, com
66 salas de aula, 02 salas de conferéncia, 20 laboratdrios de apoio para os cursos de
Agronomia, Medicina Veterinaria, Arquitetura, Engenharia Civil, Ciéncia da
Computacdo, Educacao Fisica, Artes, Moda e os cursos Tecnoldgicos, 04 laboratérios de
informatica, 03 nlcleos de atendimento comunitario, amplas areas de convivéncia, 02
bibliotecas setoriais, 01 Hospital Veterinario, e, 01 Estacdo Meteoroldgica, além de
areas destinadas a cultura e experimentacdo agricola, utilizadas pelo curso de

Agronomia.

6.3.Unidade III - Campus Jaboticabal

Av. Amador Zardim, 55
CEP 14887-104 - Jaboticabal-SP
Tel. (16) 3202-2882 /0800 707 1010 e Fax (16) 3202-2857

E-mail: secretaria.jab@mouralacerda.edu.br

Home-Page: www.mouralacerda.edu.br

O Campus de Jaboticabal do Centro Universitario Moura Lacerda, ocupa uma
area total de 21.000 m?, com 2.500 m? de area construida e 9.500 m? de area
esportiva, com 16 salas de aula, laboratério de Informatica e laboratério de apoio para
os cursos de Administracdo e Educacao Fisica, além de 01 auditério, com capacidade
de 150 lugares. Conta, também, com areas de convivéncia, biblioteca setorial, Nucleo
de Atividades Académicas - NAAC (estagio, trabalho de conclusdao de curso e

atividades complementares) e financeiro do aluno, e, uma ampla area desportiva.
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PARTE II - DO CURSO DE GRADUAGCAO EM RELACOES INTERNACIONAIS

CURSO DE RELAGOES INTERNACIONAIS

Autorizacao

Resolucao CEPEX 04/97, 07/11/97

Reconhecimento

Renovacao de Reconhecimento

Portaria n® 2747/03, 30/09/2003
Portaria n© 44 de 22 de Maio de 2012

Portaria n© 702, de 18 de dezembro de
2013

Turno de Funcionamento

Noturno

Vagas

50 Vagas Anuais

Regime

Semestral por Disciplina

Tempo de Integralizagdo

Minimo 4 Anos ou 8 Semestres

Maximo 7 Anos ou 14 Semestres

Carga Horaria Total

3000 Horas/Aulas

LOCAL DE FUNCIONAMENTO
Unidade I — Sede - Ribeirao Preto

Rua Padre Euclides, 995 - Campos Eliseos
CEP 14085-420 - Ribeirao Preto/SP
Fone: (16) 2101-1010 e fax (16) 2101-1024

Home-page: www.mouralacerda.edu.br

e-mail: mouralacerda@mouralacerda.edu.br
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1. ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1. Principios Norteadores

O projeto pedagdgico do curso de Relagdes Internacionais foi elaborado de
acordo com os seguintes principios:

a) Autonomia Institucional: o Projeto Pedagdgico foi construido e implementado

dentro do principio de autonomia institucional (LDB 9394/96). Essa Lei
possibilita as instituicbes elaborarem seus projetos pedagdgicos, com ampla
liberdade para interagir com as peculiaridades regionais, com o contexto
institucional, com as demandas do mercado de trabalho e com as
caracteristicas, interesses e necessidades da comunidade.
Essa autonomia institucional pode favorecer a conciliacdo da realidade de um
mercado de trabalho diversificado, cada vez mais competitivo e em expansao
com a formacgdo de um profissional que alie os conhecimentos e instrumentos
especificos da sua area a uma ampla e consistente visdo da realidade humana,
social, politica e econ6mica do pais.

b) Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo: o tripé ensino, pesquisa e

extensdo favorecem a formagdo profissional nas dimensdes culturais, cientificas
e humanas.

c) Etica pessoal e profissional: as competéncias de natureza ética-moral

constituem a concepgdao nuclear do projeto pedagdgico da graduagdo em
Relagodes Internacionais, juntamente com as de natureza politico-social, técnico-
profissional e cientifica.

d) Acdo critica, investigativa e reconstrutiva do conhecimento: o aluno deve ser

estimulado a investigacdo por meio da problematizacdo do ambiente que o
circunda, como possibilidade de crescimento e transformacao.
e) Construcdo e gestdo coletiva do projeto pedagdgico: a implementagdo, a

gestdo, a avaliacdo e o acompanhamento do Projeto Pedagdgico do Curso é
realizado pelo NDE, e pelo colegiado do curso, que diagnosticam os problemas,
definem as metas e agdes para reformulacdao do mesmo.

f) Abordagem interdisciplinar do conhecimento: a interdisciplinaridade é o

“didlogo” entre as disciplinas; permite a percepcdo do saber em todas as suas
dimensdes, propiciando uma analise da realidade e o entendimento e a reflexdo
sobre os varios pensamentos, e as formas de agir nesta.

g) Indissociabilidade teoria-pratica: teoria e pratica se complementam, ndo

existindo acao sem que haja reflexdo, e reflexdo deve gerar acao; a
indissocialidade teoria-pratica se da por meio, do estagio opcional, das
atividades complementares e do TCC - trabalho de conclusd@o de curso.
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1.2. Implementacdo das Politicas Institucionais constantes no PDI e no PPI,
no ambito do curso

J& em sua primeira formulacdo, a concepcdao do curso veio imbuida da

preocupacao de refletir concretamente os objetivos descritos nos projetos

superiores da Instituigdo.

E com essa preocupacao que na esfera académica, na busca da exceléncia,
promove-se a continua avaliacdo dos conteldos programaticos, metodologias
ebibliografias das unidades de ensino para adequa-las as mudancas e inovacdes
educacionais; procura-se integrar o corpo docente em regime de titulagdo e
dedicacdo compativeis com o exigido pelos padroes de qualidade; mantém-se nos
programas de avaliagdo permanente das atividades do ensino realizados pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo e procura a constante melhoria da infraestrutura

necessaria ao curso.

No campo da pesquisa, o Centro Universitario mantém um Programa de
Iniciagdo Cientifica em pleno desenvolvimento, com oferta de bolsas aos discentes
de projetos que forem selecionados. O curso de Relagdes Internacionais, como
participante desse programa, tem encaminhado projetos procurando incentivar a
participacdo dos alunos, e fortalecendo a politica institucional. Ainda, ligada a essa
politica de fomento a Iniciagdo Cientifica, o Centro Universitario incentiva a
divulgacdo da producgdo cientifica interna e externamente. O curso implementa esse
procedimento no seu ambito, incentivando os discentes a producdo e divulgacdo de

seus trabalhos.

A participacao ativa dos discentes no sentido de integrar a escola e a
comunidade, faz parte dos objetivos gerais do Centro Universitario. A forma
encontrada pela Instituicdo para o aprofundamento de seus compromissos e
responsabilidades sociais é realizada por meio da prestacdo de servigos e de
atividades de extensdo, onde a participagdo voluntaria dos discentes é

fundamental.

No ambito da extensdao, o curso tem feito desta pratica um diferencial,
ciente da repercussao que isto traz, quer em diversos aspectos da formacao

discente, quer como instrumento efetivo de realizagdo dos objetivos institucionais.

1.3. Concepgao do Curso

As rapidas transformacgdes no cenario internacional, decorrentes das alteracGes
no relacionamento e na dindmica entre os diferentes atores- Estados, Organizagdes
Internacionais, Empresas Transnacionais, Organizagdbes Nd&o-Governamentais,
sociedade civil organizada, necessitam cada vez mais de uma compreensao

aprofundada a respeito dos temas internacionais. Fendmenos como a globalizacdo, a
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importancia dos mercados, as novas tecnologias de informacdo e de transporte, os
regimes internacionais de comércio, financas, meio ambiente e direitos humanos tém
desafiado a capacidade analitica dos profissionais que se ocupam das areas tradicionais
do conhecimento, exigindo assim a formacdo de uma area especifica para tratar desses

fendmenos.

Neste sentido, o curso de Relagbes Internacionais fornece instrumentos
importantes para a compreensdo dos reflexos desses fendmenos nas areas politica,
econO6mica, comercial, juridica, social e cultural, tanto no dmbito dos atores estatais

guanto nas instancias subnacionais publicas e privadas.

Além disso, ha que se considerarem os esforcos no sentido de aumentar a
insercdo do nosso pais no cenario internacional, interesse este que, nos ultimos anos,
alcancou resultados positivos e que demanda profissionais capazes de analisar, a partir

da conjuntura interna, as possibilidades de atuagdo do Brasil no contexto global.

Acrescente-se em face da economia regional, com a existéncia de empresas
multinacionais, consultorias, cd@maras de comércio, organizagdes ndo-governamentais
de atuagdo internacional e institutos de pesquisa, a base para a insercao dos

estudantes de Relagbes Internacionais no mercado de trabalho.

1.4. Justificativa e Finalidades do Curso

O estudo das RelagOes Internacionais volta-se para a analise do conjunto de
relagbes e comunicagdes que os diversos atores estatais e ndo-estatais estabelecem
através das fronteiras, em diferentes niveis e instancias. Como consequéncia da
natureza intrinsecamente anarquica do sistema internacional, tais relagdes variam da
harmonia ao conflito de interesses, e demandam medidas cooperativas e de solugao de

controvérsias para que cada ator possa atingir seus objetivos.

Dada necessidade crescente de cada ator se posicionar em um ambiente que se
convencionou chamar de “globalizado”, a nocdao de interdependéncia é intensificada
pelos constantes fluxos de bens, ideias, valores e pessoas nos mais diversos setores,
sejam eles politico, econ6mico, social ou cultural. E o estudo das relagdes
internacionais, que surgiu da necessidade de evitar a repeticao dos grandes conflitos
do inicio do século XX, busca atualmente compreender uma gama maior de fatores que

se evidenciam no cenario mundial.

1.5. Objetivos

O curso de RelacGes Internacionaisvisa formar cidaddos autdonomos e criativos,
capacitados para atuarem nas esferas publica e privada, desempenhando de forma

ética e profissional atividades de assessoria, planejamento, gerenciamento e direcdo.
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Além disso, o cursobusca habilitar o aluno que deseja seguir na area académica, para
gue seja capaz de acompanhar os principais debates tedricos e conceituais no campo
das relagdes internacionais.

O curso esta direcionado a formagdo de um profissional dinamico, dotado de
amplos conhecimentos gerais e especificos sobre as relagdes internacionais. Nesse
sentido, no processo de ensino-aprendizagem, busca-se desenvolver diferentes
competéncias, sendo as principais:

- o dominio das formas de comunicagdo oral e escrita, necessarias ao desempenho da
atividade profissional e académica, com énfase no vocabulario especifico da area de
estudos;

- a capacidade de leitura, compreensao e interpretacdo dos fundamentos das relagdes
internacionais, seus principais conceitos, abordagens e teorias;

- a capacidade de aplicagdo do instrumental teorico-conceitual para a andlise de
fendmenos politicos, econ6micos e sociais;

- a elaboracdo de diagndsticos para situagdes especificas, propondo solugdes coerentes
e eficientes a determinados problemas;

- a participagdo em projetos interdisciplinares, interagindo com as demais areas do

conhecimento.

1.6. Perfil do Egresso

Os profissionais formados no curso Relagbes Internacionais do Centro Universitario
Moura Lacerda devem ser cidaddos capacitados, autdbnomos, criticos e criativos. O
egresso devera:

atuar eticamente nas organizacdes em que desenvolver as suas atividades;

— possuir visdo ampla das questdes internacionais para analisar os fendmenos
politicos, econdmicos, sociais e culturais;

— conhecer o arcabougo técnico e tedrico da area de Relagdes Internacionais;

— dominar a comunicagdo oral e escrita;

— ser consciente da necessidade da aprendizagem continuada;

— ser competente para prospectar novos mercados no mundo globalizado,

adaptando-se as novas exigéncias profissionais que o mesmo requer.
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1.7. Dimensionamento da Carga Horaria das Unidades de Estudo -

Matriz Curricular

Periodo | Disciplinas Créd. | Aulas | Horas
Evolugao das Ideias Sociais 04 80 60
Introdugdo a Economia 04 80 60
Introdugdo a Administragao 04 80 60

10 Introdugdo as Relagdes Internacionais 04 80 60
Historia Moderna e Contemporanea 02 40 30
Metodologia Cientifica 02 40 30
Atividades Complementares -—-- -—-- 40
TOTAL 340
Direito I 04 80 60
Teoria das Relagbes Internacionais I 04 80 60
Ciéncia Politica e Teoria do Estado 04 80 60

2° Geografia Econ6mica e Politica 04 80 60
Interpretacdo de Textos e Técnicas de Comunicagdo | 04 80 60
Atividades Complementares ———- ———- 40
TOTAL 340
Historia Econdmica Geral 04 80 60
Microeconomia 04 80 60
Teoria das Relagdes Internacionais 11 04 80 60
Contabilidade Social 02 40 30

3° Probabilidade e Estatistica 04 80 60
Politica Internacional 02 40 30
Atividades Complementares ———- ———- 40
TOTAL 340
Negociacdo Internacional 04 80 60
Direito Internacional 04 80 60
Analise de Politica Internacional 04 80 60

40° Formacgdo Econdmica do Brasil 04 80 60
Macroeconomia I 04 80 60
Atividades Complementares ---- ---- 40
TOTAL 340
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Periodo Disciplinas Créd. | Aulas | Horas
Comércio Exterior 04 80 60
Economia Brasileira Contemporanea 04 80 60
Macroeconomia II 04 80 60
5° Organizacdes Internacionais 04 80 60
Pratica Diplomatica 04 80 60
Atividades Complementares ---- -—-- 40
TOTAL 340
Economia Internacional I 04 80 60
Projetos de Cooperacgdo Internacional 04 80 60
Empreendedorismo 02 40 30
60 Economia do Setor Publico 04 80 60
Técnicas de Pesquisa Cientifica 02 40 30
Politica Externa I 04 80 60
Atividades Complementares ———- ———- 40
TOTAL 340
Economia Internacional II 04 80 60
Economia Globalizada 04 80 60
20 Histéria do Pensamento Econdmico 04 80 60
Politica Externa II 04 80 60
TCC1I 04 | ----- 240
TOTAL 480
Tépicos Emergentes 04 80 60
Desenvolvimento Sécio Econémico 04 80 60
Politica Internacional Contemporanea 04 80 60
8° Agronegocios 04 80 60
TCC1II 04 240
Optativa: LIBRAS 02 40 30
TOTAL 480
Conteudos Curriculares 2280
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 480
Atividades Complementares 240
Total Geral 3000
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1.7.1. Coeréncia do Curriculo com os Objetivos do Curso

A proposta curricular do curso de Relagdes Internacionais do Centro
Universitario Moura Lacerda tem como objetivo proporcionar ao corpo discente uma
formacdo profissional de qualidade para o exercicio da cidadania, em coeréncia com os
objetivos geral e especificos do curso e com o perfil do egresso. Neste sentido, a grade
curricular foi estruturada de tal maneira que possa proporcionar aos alunos o
conhecimento especifico de cada disciplina €, ao mesmo tempo, garantir um processo
interdisciplinar de ensino e aprendizado. Sendo assim, o curso de Relagbes
Internacionais esta estruturado a partir do Projeto Académico que norteia todo o

Centro Universitario MouralLacerda.

O Curso de Relagdes Internacionais valoriza os trabalhos dos educadores e
educandos como produtores de saberes sistematizados e de praticas educativas
mediadoras do conhecimento histérico e socialmente construido. Docentes e discentes
gue se posicionam como sujeitos éticos e produtores do saber. Educadores e
educandos desenvolvendo um processo de ensino e aprendizado na busca de uma
acao-reflexdo, como sujeitos do conhecimento, com atitudes voltadas a Iniciacdo
Cientifica e a pesquisa, para que possam apropriar de forma critica e autbnoma do

conhecimento.

O Curriculo proposto procura refletir os objetivos do curso por meio da
estruturacdo dos conteldos das unidades de estudo, da estrutura das atividades
académicas e da metodologia de ensino, de modo a capacitar o seu egresso de acordo
com o perfil profissiografico do curso, as exigéncias da formagdo do bacharel e o
atendimento a demanda regional de profissionais desta area do conhecimento.

Assim sendo, o tratamento dado aos conteldos curriculares e a sua pratica,
dentro e fora da sala de aula, visa capacitar os alunos para varias habilidades,
oferecendo uma formagdo abrangente, o que permitird a sua boa atuagdo como

profissional.

A disciplina “Libras - Lingua Brasileira de Sinais” é componente curricular
optativo. O Centro Universitario Moura Lacerda implantou em 2006, nos termos do que
determina o Decreto 5626/05, Artigo 3°, a obrigatoriedade da disciplina de Libras,
inicialmente nos cursos de Pedagogia e Letras. Nas demais Licenciaturas, a Instituicao
inseriu gradativamente a disciplina ao mesmo tempo, em que, nos Bacharelados e
posteriormente, nos Tecnoldgicos, nos termos do estabelecido no Artigo 3°, §2°, do
Decreto n°® 5626/05, foi facultado aos estudantes a matricula na disciplina de Libras,

oferecida como optativa.

Além do componente disciplinar na graduacdo, o Centro Universitario oferece

em nivel de Educagdo Continuada, dois cursos de Libras para a Comunidade interna e

22



Projeto Pedagdgico do Curso de de Relagdes Internacionais
Ribeirdo Preto-SP

externa, sendo um deles de Extensdao, com carga horaria de 100 horas, e outro, uma
Especializacdo Lato-Sensu de 360 horas, oferecido aos graduados das diversas areas
gue necessitem complementar a sua formagdo. Para os interessados, ainda, em nivel
de Especializagdo Lato-Sensu, é oferecido o curso de Tradutor e Intérprete de Libras,

com duracao de 400 horas.

O contetido relativo as Relagdes Etnico-Raciais (Lei 11.645 de 10/03/2008;
Resolucdo CNE/CP 01 de 17/06/2004), é tratado de modo aprofundado na disciplina
Formagdo Econdomica do Brasil e, de maneira transversal no curso, esses conceitos séo

abordados por meio de palestras e semanas académicas.

As Politicas de Educacdo Ambiental, Lei 9795, de 27/04/1999 e Decreto
4281 - 06/2002, sao tratadas de forma transversal, por meio de atividades extra-sala
como, palestras, congressos e demais praticas e de modo mais sistematizado na

disciplina Desenvolvimento Sécio-Econémico.

O conteudo proposto pelas Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos

Humanos, conforme o disposto no Parecer CNE/CP 8/2012, é abordado de modo

especifico na disciplina Direito I e em cursos de extensdo.

Dessa forma, o curso tem como objetivo promover o ensino de qualidade para a
formacdo de profissionais qualificados para o mercado de trabalho e a area académica
e que sejam sujeitos do conhecimento e de praticas cidadas, conhecedores de um
conjunto significativo de saberes especificos da area de Relagdes Internacionais e de
conhecimentos gerais, formadores de um embasamento sécio-cultural amplo.
Educandos que atuam como agentes de praticas socio-educativas, desenvolvidas a
partir da insercdo critica na realidade multicultural da sociedade brasileira, e que se
posicionam como sujeitos éticos e democraticos.

O Curriculo do Curso de Relagbes Internacionais € composto por Disciplinas,
cujos planos de ensino que sao frequentemente revistos pelos professores nas suas
respectivas areas, a partir das avaliacGes e diagndsticos coletados e analisados quando
do processo de ensino e aprendizado. Essas revisdes sdo discutidas junto a
coordenadoria do curso nas reunides de planejamento, bem como no NDE e no
Colegiado do Curso, com a participagdo dos professores das disciplinas de contetdos
gerais e especificos, no sentido de atualizar os conteldos programaticos e a
bibliografia, sempre em consonancia com as diretrizes do curso.

O Curriculo do Curso esta estruturado com o objetivo de integrar, de maneira
interdisciplinar, as diversas areas do conhecimento e garantir as mais diferentes
experiéncias socio-pedagogicas de formacdo, com a interpenetracdo de perspectivas
teodricas e de questGes referentes a problemas concretos de uma realidade marcada

pela pluralidade socioeconémica e cultural. Essa proposta pedagodgica, que busca
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desenvolver-se a partir de trabalhos interdisciplinares, fundamenta-se a partir do

processo de ensino e aprendizagem de acordo com as habilidades descritas abaixo, as

quais consideram o encadeamento do curso e a distribuicdo das disciplinas.

Habilidades e competéncias desenvolvidas.

I) Primeiro Ano (1° e 2° semestres)

desenvolver a capacidade de expressao oral e escrita;

assimilar a metodologia cientifica de pesquisa;

identificar a especificidade do campo de estudos das Relagdes Internacionais e
suas teorias basicas;

aprender os conceitos basicos das RelagGes Internacionais e de suas areas
correlatas como o Direito, a Economia, a Geografia, a Histéria e a Ciéncia
Politica;

acompanhar o desenvolvimento das ideias sociais na histéria da humanidade;

II) Segundo Ano (3° e 4° semestres)

compreender as teorias contemporaneas das Relagdes Internacionais e suas
aplicagbes na realidade brasileira e internacional;

analisar e compreender as principais dindmicas da politica internacional;
aprender as formas de negociacdao no ambito internacional;

compreender os fundamentos da Economia aplicados as Relagdes
Internacionais;

estudar o Direito Internacional como elemento ordenador das Relagdes

Internacionais;

III) Terceiro Ano (5° e 6° semestres)

aprofundar o instrumental analitico na areas de Economia e da Politica
Internacional;

estudar o desenvolvimento da Politica Externa do Brasil, identificando as fases
de atuagdo do Brasil no cenario mundial, assim como suas estratégias de
insercao internacional;

entender o funcionamento e a atuagdao das Organizagdes Internacionais;
articular os fundamentos das RelacGes Internacionais com as praticas
comerciais da regido de insercdo do curso, especialmente o agronegdcio, de
acordo com o conhecimento técnico do comércio exterior;

desenvolver a capacidade de se expressar de acordo com a pratica da
diplomacia tradicional, e também corporativa, e elaborar projetos de
cooperacao entre os diversos atores internacionais;

aprofundar o conhecimento sobre a metodologia cientifica de pesquisa e
elaborar um projeto de pesquisa;

aprender os conceitos e técnicas do comércio exterior;
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IV) Quarto Ano (7° e 8° semestres)

— aprofundar o estudo sobre o desenvolvimento da Politica Externa do Brasil,
identificando as fases de atuagdo do Brasil no cenario mundial, assim como
suas estratégias de insercdo internacional na contemporaneidade;

— aprofundar a analise sobre os principais temas da agenda da politica
internacional contemporéanea;

— ter capacidade de realizar analises prospectivas;

— elaborar trabalho monogréafico.

1.7.2. Ementas e Bibliografias

Disciplina:EVOLUCAO DAS IDEIAS SOCIAIS

Ementa: A construgdo do pensamento cientifico. Organizacdo da sociedade
contemporanea. ImplicagGes sociais da vida urbano-industrial. Crise da sociedade do
trabalho em confronto com o avango da tecnologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERGER, Peter. Perspectivas socioloégicas: uma visdo humanistica. Petrdpolis:
Vozes, 2000.

CHAUI, Marilena. O que é ideologia. S3o Paulo: Brasiliense, 2002.

MOTTA, Fernando C. Prestes. O que é burocracia. S3o Paulo: Brasiliense, 1992,
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARENDT, Hannah. A condicdo humana. Rio de Janeiro: Forense, Universitaria, 1997.
BERGER, Peter. A construgdao social da realidade: tratado de socialismo do
conhecimento. Petrdpolis: Vozes, 1999.

GALLIANO, Guilherme A. Introducdo a Sociologia. S3o Paulo: Harper Row do Brasil,
1986.

Disciplina:INTRODUCAO A ECONOMIA

Ementa:Conceituagdo basica de Economia e dos problemas econémicos fundamentais.
Lei da oferta e da procura. O sistema de trocas. Agregados econ6micos. O setor
externo da economia. Crescimento e desenvolvimento econdmico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROSSETTI, José P. Introducdo a Economia. 15 ed.. Sdo Paulo: Atlas, 1991.
TROSTER, Roberto L. Introdugdao a Economia. S3o Paulo: Makron Books, 1994.
VASCONCELQOS, M.A. Sandoval de; GARCIA, M. E. Fundamentos de Economia. S3do
Paulo: Saraiva, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SAMUELSON, Paul. Economia. 12 ed.. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990.

VASCONCELOS, M.A. Sandoval de. Economia: micro e macro. 2 ed.. Sao Paulo: Atlas
2001.

VICECONTI, Paulo E.V. Introducdao a Economia. 3 ed.. S3o Paulo: Frase Editora,
1999.

Disciplina:INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

Ementa: Administracdo como ciéncia social aplicada a tomada de decisdo. Definigdo e
histérico da Administracdo. Teorias administrativas. Funcdes da Administragao.
Processo decisério. Administracdo de conflitos organizacionais. Administracdao
participativa. Responsabilidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BATEMAN, T. S., SCOTT, A. Administracao: Construindo Vantagem Competitiva. Sao
Paulo: Atlas, 1998.
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CHIAVENATO, I. Teoria Geral de Administracao. Sao Paulo: Makron Books, 2001.
MAXIMIANO, AntOnio César A. Introducdao a Administracdo. 4 ed. Sao Paulo: Atlas,
1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CERTO, Samuel. Administracdao Estratégica: planejamento e implicagdes de
estratégias. 3 ed. S3o Paulo: Pearson, 2010.

ROBBINS, S. P. Administracdao. Mudancas e Perspectivas. S3ao Paulo: Saraiva,
2001.

SCHERMERHORN JR., JOHN. Administracao.5 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

Disciplina:INTRODUCAO AS RELACOES INTERNACIONAIS

Ementa:Introdugdo ao estudo das Relagbes Internacionais. Os atores internacionais. O
sistema internacional. Dinamicas do sistema internacional. As grandes tradigdes
tedricas das RelagGes Internacionais. Os principais paradigmas das Relagoes
Internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINGST, Karen A. Principios de Relacdes Internacionais. Rio de Janeiro: Elsevier,
20009.

PECEQUILO, Cristina S. Introducdo as Relagdes Internacionais: temas, atores e
visoes.6. ed. Petrépolis: Editora Vozes, 2008.

VILLA, Rafael A. D. Da crise do realismo a seguranca global multidimensional.
Sao Paulo: Annablume, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARR, Edward Hallett. Vinte Anos de crise: 1919 - 1939. Brasilia: Editora UnB, 1979.
SEITENFUS, Ricardo. Relagdes Internacionais. Barueri: Manole, 2004.

VIOTTI, Paul R. InternationalRelationsTheory.Boston: Allynand Bacon, 1999.

Disciplina:HISTORIA MODERNA E CONTEMPORANEA

Ementa:Principais acontecimentos da Historia Mundial da segunda metade do século
XVIII ao presente. Revolugdo Americana. Revolugdo Francesa. Independéncias na
América Latina. Principais acontecimentos histdricos do século XIX. Imperialismo do
final do século XIX a meados do século XX. I Guerra Mundial. Periodo Entre-guerras. II
Guerra Mundial. Descolonizagao Afro-Asiatica. Guerra Fria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HUBERMAN, Leo. Historia da riqueza do homem. 21 ed.. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara, 1986.

SARAIVA, Jose Flavio Sombra. Historia das Relagbes Internacionais. S3o Paulo:
Ed. Saraiva, 2008.

MARX, Karl. O capital: critica da economia politica. S3o Paulo: Abril Cultural, 1983.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HOBSBAWM, Eric J. A era das revolugdes: Europa 1789-1848. Sdo Paulo: Ed. Paz e
Terra, 2002.

HOBSBAWM, Eric J.A era dos impérios: 1875-1914. S3o Paulo: Ed. Paz e Terra,
2001.

ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX. S3o Paulo: Ed. Contraponto, 2012.

Disciplina:METODOLOGIA CIENTIFICA

Ementa: Processos e procedimentos que envolvem a introdugdo ao fazer cientifico,
enquanto fazer cotidiano e fazer organizado. Normas e referéncias bibliograficas da
ABNT. Pré-requisitos légicos do trabalho cientifico. Formagdo do espirito cientifico.
Estudo piloto. Etapas da pesquisa cientifica. Concepcdo e elaboracdo de trabalhos
cientificos, leituras, analise e desdobramentos. O método como instrumento de
eficiéncia nos estudos. Elaboragdo de projeto de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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DEMO, P. Pesquisa: Principio cientifico e educativo. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
CERVO, A. L., BERVIAN, P. A. Metodologia Cientifica. 5 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2002.

MEDEIRQS, J. B. Redacao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos resenhas. 5
ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASTOS, C. L., KELLER, Y. Aprendendo a aprender: Introducdo a metodologia
cientifica. Vozes: Petrdpolis, 1998.

RUDIO, F. V. Introducdo ao projeto de pesquisa cientifica. 22. ed. Petrdpolis:
Vozes, 1998.

SANTOS, F.J.; GAMBO, S. S. Pesquisa educacional: quantidade-qualidade. Sao
Paulo: Cortez, 1997.

Disciplina:DIREITO I

Ementa: Nogles basicas e aplicacdao do Direito. Direitos Humanos. Fontes do Direito e
sua aplicabilidade. Direito Privado e Direito Publico. Direito Empresarial: formacao,
fontes e Teoria da Empresa. Teoria Geral do Direito Societario. Titulos de Créditos.
Faléncia e recuperagdo de empresa. Normas protetoras do consumidor.
BIBLIOGRAFIA BASICA

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: promulgada em 5 de outubro
de 1988. 29 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

GUSMAO, Paulo Dourado de. Introducdo ao estudo do direito. 27 ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2000.

PINHO, Ruy Rebello. Instituicoes de Direito Publico e Privado: Introducdo ao
estudo do Direito e nogdes de ética profissional. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CODIGO BRASILEIRO DE DEFESA DO CONSUMIDOR: comentado pelos autores do
anteprojeto. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2001.

DOWER, Nelson Godoy Bassil. Instituicoes de Direito Publico e Privado: de acordo
com o novo Cdédigo Civil. 11 ed. Sdo Paulo: Nelpa, 2002.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de Direito Publico e Privado. 8 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

Disciplina:TEORIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS I

Ementa:Introducdo a Teoria das Relagdes Internacionais. Realismo. Liberalismo.
Marxismo. Escola Inglesa. Andlise das relagdes internacionais e estudos de caso.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MINGST, KAREN A. Principios de Relagées Internacionais. Rio de Janeiro: Elsevier,
20009.

PECEQUILO, Cristina S. Introducdo as Relagdes Internacionais: temas, atores e
visoes.6. ed. Petrépolis: Editora Vozes, 2008.

VILLA, Rafael A. D. Da crise do realismo a seguranca global multidimensional.
Sao Paulo: Annablume, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BULL, H. A Sociedade Anarquica. Brasilia: Editora da Universidade de Brasilia, 2002.
ARON, Raymond. Paz e Guerra entre as Nagoes. Brasilia: Editora da Universidade
de Brasilia, 2002.

MORGENTHAU, Hans J. A politica entre as nagdes. Brasilia: IPRI, 2002.

Disciplina:CIENCIA POLITICA E TEORIA DO ESTADO

Ementa: Concepgdo e fundamentos da ciéncia politica. O poder social e o poder
politico. O poder do Estado. Concepcdo e evolugdo histérica do Estado. Participacao
politica e contemporaneidade.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BASTOS, Celso R. Curso de Teoria do Estado e Ciéncia Politica. S3do Paulo:
Saraiva, 1995.

BOBBIO, N. Teoria geral da politica: a filosofia politica e as licdes dos classicos. Rio
de Janeiro: Campus, 2000.

DALLARI, D. A. Elementos de teoria geral do Estado. 22 ed.. Sdo Paulo: Saraiva,
1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOBBIO, N. Dicionario de politica. Brasilia: UNB, 1997.

BOBBIO, N. O futuro da democracia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

CARNQY, M. Estado e Teoria politica. Rio de Janeiro: Papirus, 1994.

Disciplina:GEOGRAFIA ECONOMICA E POLITICA

Ementa: Producdo do espago geografico e relagdes de poder: teorias e conceitos da
Geografia Politica. Geopolitica. Formacao do territério brasileiro: fronteiras e ocupagao
histérica. InovagBes tecnoldgicas e as transformagdes econdmicas, sociais, urbanas e
rurais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTIN, A. R. Fronteiras e Nagoes.4 ed. Sao Paulo: Contexto, 1998.

DE MASI, Domenico. A sociedade P6s Industrial. S3o Paulo: Senac, 2000.
HOBSBAWM, Eric. A era das revolugoes. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, M. C. Uma Geografia para o Século XXI. Campinas: Papirus, 2000.
GRIECO, Francisco de A. O Brasil e a nova geopolitica européia. S3o Paulo:
Aduaneiras, 1992.

ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX. Sdo Paulo: Ed. UNESP, Contraponto, 1996.

Disciplina:INTERPRETACAO DE TEXTOS E TECNICAS DE COMUNICACAO

Ementa:A comunicacdo no mundo corporativo. Funcbes da linguagem e os
mecanismos de persuasao e eficacia. Método de estudo. Especificidades do moderno
texto empresarial. Mecanismos da estruturacao textual: a estrutura da frase e do
paragrafo. Redacdo empresarial: estrutura, caracteristicas, objetivos e ponto de vista.
Qualidades do texto empresarial: objetividade, concisdo, clareza, coeréncia e unidade.
Correspondéncias e documentos empresariais. A norma e a redacdo empresarial.
Comunicagdo em publico. Comunicacdo e lideranca. Comunicagdo e negociacgdo.
BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, M. Margarida de & HENRIQUES, A. Lingua Portuguesa: Nocdes Basicas
para Cursos Superiores. 6 ed.. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

GARCIA, Othon M. Comunicacao em Prosa Moderna. 20 ed.. Rio de Janeiro: FGV,
2001.

FAVERO, Leonor L. Coesdo e Coeréncia Textuais. Série Principios. 3 ed.. Sdo Paulo,
Atica, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. 2 ed.. S3o Paulo:
Scipione, 1995.

CEREJA, W.R. & MAGALHAES, T.C. Gramatica Reflexiva: Texto, Semantica e
Interacdo. Sao Paulo: Atual, 2008.

MEDEIROS, Jodo B. Redacao Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 1989.

Disciplina:HISTORIA ECONOMICA GERAL

Ementa:Conceito de Histéria Econdmica. A Antiguidade e a escraviddo. A Idade Média
e o Feudalismo. A Era das Navegacodes e a expansdao econ0mica e comercial europeia.
Formacgdao do Capitalismo. Surgimento do Estado Moderno. Revolucdo Industrial.
Imperialismo. Movimentos Operarios e surgimento de ideias socialistas. A crise do
liberalismo e a quebra da Bolsa de Valores de Nova York em 1929. Prosperidade
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econOmica do pds - Segunda Guerra Mundial e WelfareState. Derrocada do Socialismo,
globalizagao e Neoliberalismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HUBERMAN, Leo. Historia da riqueza do homem. 21 ed.. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara, 1986.

HOBSBAWM, Eric. A era das revolugdes. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2001.

MARX, Karl. O capital: critica da economia politica. Sao Paulo: Abril Cultural, 1983.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos: o breve século XX. Sdo Paulo: Cia. das Letras,
1998.

WEBER, Max. Economia e Sociedade. Brasilia: Ed. UNB, 1999.

WEBER, Max. Historia geral da economia. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1968.

Disciplina:MICROECONOMIA

Ementa: Analise Positiva. Analise Normativa. Mercado. Pregos Reais. Precos Nominais.
Mecanismo de Mercado. Equilibrio de Mercado. Teoria do Consumidor. Utilidade.
Curvas de indiferenca. Demanda Individual. Demanda de Mercado. Excedente do
consumidor. Tecnologia de produgdo. Isoquantas. Lei dos rendimentos decrescentes.
Fungdo de producdo. Medidas de produto. Rendimentos de escala.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PINDYCK, R.S.; RUBENFELD, D.L. Microeconomia. Sao Paulo: Pearson, 2008.
VASCONCELLQOS, Marco A. S. Economia - micro e macro. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

SAMUELSON, Paul. Economia. 12 ed.. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1990.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VASCONCELLOS, M. A. S.; OLIVEIRA, R. G. Manual de Microeconomia, Sdo Paulo:
Atlas, 2000.

EATON, B. C.; EATON, D. F. Microeconomia. S3o Paulo: Saraiva, 1999.

VARIAN, H. Microeconomia: principios basicos. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

Disciplina:TEORIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS II

Ementa:A teoria das Relagbes Internacionais nas décadas de 1950-1960.
Interdependéncia complexa. Neo-realismo e Neo-institucionalismo. Construtivismo.
Teorias da Globalizacdo e da Integracdo Regional. Os debates contemporaneos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MINGST, Karen A. Principios de Relacdes Internacionais. Rio de Janeiro: Elsevier,
20009.

VILLA, Rafael A. D. Da crise do realismo a seguranca global multidimensional.
Sao Paulo: Annablume, 1999.

PECEQUILO, Cristina S. Introducdo as Relagdes Internacionais: temas, atores e
visOes.6. ed. Petrépolis: Editora Vozes, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DUROSELLE, Jean-Baptiste. Todo império perecera. S3o Paulo: Imprensa Oficial do
Estado, 2000.

VIOTTI, Paul R. International Relations Theory.Boston: Allynand Bacon, 1999.
MORGENTHAU, Hans J. A politica entre as nagdes. Brasilia: IPRI, 2002.

Disciplina: CONTABILIDADE SOCIAL

Ementa:Elaboragao e interpretacao das contas nacionais. Balanco de pagamentos e as
contas nacionais. Anadlise e interpretacdo das contas nacionais do Brasil. As contas
nacionais e a representatividade matricial do sistema. Indice de desenvolvimento
humano. Os numeros indices sob diversas abordagens.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SIMONSEN, M. H. CYSNE, R. P. Macroeconomia. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
DORNBUSH, R.; FISCHER, S. Macroeconomia. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1992.
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VASCONCELLQOS, Marco A. S. Economia - micro e macro. 3 ed. Sdo Paulo: 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR-

VASCONCELLOS, M. A. S., LOPES, L.M. Macroeconomia: nivel basico e nivel
intermediario. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

PAULANI, L. M., BRAGA, M. B. A Nova Contabilidade Social. Sdo Paulo: Saraiva,
2000.

ROSSETTI, J. P. e LEHWING, M. L. M. Contabilidade social. Sdo Paulo: Atlas, 1988.

Disciplina:PROBABILIDADE E ESTATISTICA

Ementa:Conceitos de populacdo e amostra. Representacdo e interpretagdo de séries
estatisticas. Formulagdo, interpretacdo e aplicacdo de medidas de tendéncia central.
Formulagdo, interpretacdo e aplicacao de medidas de dispersao. Probabilidades e
distribuicdes de probabilidades. Amostragem e distribuicbes amostrais. Estimacao e
testes de hipoteses. Teoria das pequenas amostras. Regressdo e Correlagdo Linear.
BIBLIOGRAFIA BASICA

DOWNING, D. e CLARK, J. Estatistica Aplicada. 32 Edicdo. S3o Paulo: Saraiva, 2011.
MARTINS, G.A. Estatistica Geral e Aplicada. 42 Edigdo. Sao Paulo: Atlas, 2011.
TRIOLA, Mario. Introducao a Estatistica. 112 Edigdo. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARBETTA, P.A., BORNIA, A.C. e REIS, M.M. Estatistica para Cursos de Engenharia
e Informatica. 32 Edicdo. S3o Paulo: Atlas, 2010.

BUSSAB, Wilton e MORETTIN, Pedro. Estatistica Basica. 62 Edicdo. S3o Paulo:
Saraiva, 2010.

LEVINE, David. Estatistica: Teoria e Aplicagdes. 62 Edicdo. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2011.

Disciplina:POLITICA INTERNACIONAL

Ementa:Definicdo de Politica Internacional. Agentes, processos e instituicGes
internacionais. O Poder internacional. A Globalizacdo e seus desafios. Economia Politica
Internacional. Seguranga Internacional. Direitos Humanos e inter\{engéo humanitaria.
Terrorismo. Questdes Ambientais. Demografia e Migragdes. Etica nas Relacdes
Internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NYE, Joseph S. Jr. Compreender os conflitos internacionais: Uma introdugdo a
Teoria e a Historia. Lisboa, Portugal: Ed. Gradiva, 2002.

HALLIDAY, Fred. Repensando as relagdes internacionais. Porto Alegre: Ed. UFRGS,
2007.

HUNTINGTON, Samuel P. O choque de civilizacoes e a recomposicao da ordem
mundial. Rio de Janeiro: Objetiva, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FUKUYAMA, Francis. O Fim da Histéria e o altimo homem. Editora Rocco, Sdo
Paulo, 1992.

CHOMSKY, Noam. Novas e Velhas Ordens Mundiais. S3o Paulo: Scritta, 1996.
TOFFLER, Alvin. Powershift - As Mudancas no Poder. Rio de Janeiro: Record, 1998.

Disciplina:NEGOCIACAO INTERNACIONAL

Ementa:A inter-relacdo entre conflito e negociagdo. As varidveis basicas das
negociacdbes. Ambiente e planejamento das negociacdes internacionais. Perfil dos
negociadores e influéncias culturais. Estratégias e taticas de negociacdao. Negociacdo
internacional efetiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINELLI, D.P. & ALMEIDA, A.P. Negociagdo e Solugdao de Conflito- do impasse
ao ganha-ganha através do melhor estilo. S3o Paulo: Atlas, 2006.
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MARTINELLI, D.P. & ALMEIDA, A.P. Negociacdao - como transformar confronto em
cooperacao. Sao Paulo: Atlas, 2006.

HALLIDAY, Fred. Repensando as relagoes internacionais. Porto Alegre: Ed. UFRGS,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINELLI, D.P.; VENTURA, C.A.A.; MACHADO, J.R. Negociagcao Internacional.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

PINTO, Eder Paschoal. Negociacao Orientada para resultados. S3o Paulo: Atlas,
1992.

SPARKS, D.B. A dinamica da negociagao efetiva. S3o Paulo: NOBEL, 1996.

Disciplina:DIREITO INTERNACIONAL

Ementa:

Sociedade internacional e o Direito Internacional. As fontes e os sujeitos do direito no
contexto de intensificagdo das relagdes internacionais. O direito e a responsabilidade
internacional. O direito e os conflitos internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Accioly, H & Silva, G.E.N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo:
Saraiva, 2000.

Rezek, F. Direito Internacional Publico: curso elementar. S3o Paulo: Saraiva, 2005.
HUSEK, C. R. Curso de Direito Internacional Publico. S3o Paulo: LTR, 2000.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Nasser, S.H. Fontes e Normas do Direito Internacional. S3o Paulo: Editora Atlas,
2005.

SILVA, Geraldo E. N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo: Saraiva,
2002.

Litrento, O. Curso de Direito Internacional Publico. Rio de Janeiro: Editora
Forense, 1997.

Disciplina:ANALISE DE POLITICA INTERNACIONAL

Ementa:Elementos da politica internacional. Sistemas internacionais. Intervencdo e
Instituicdbes. A nova ordem mundial. Eixos de politica regional. Negociacbes
multilaterais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HUNTINGTON, Samuel P. O choque de civilizagoes e a recomposicao da ordem
mundial. Rio de Janeiro: Objetiva, 1996.

SARAIVA, José Flavio Sombra. Relagdes Internacionais Contemporaneas: da
construgdo do mundo liberal a globalizacdo. Brasilia: Paralelo, 1997.

NYE, Joseph S. Jr. Compreender os conflitos internacionais: Uma introdugdo a
Teoria e a Histodria. Lisboa, Portugal: Ed. Gradiva, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FUKUYAMA, Francis. O Fim da Histéria e o Gltimo homem. Editora Rocco, Sao
Paulo, 1992.

CHOMSKY, Noam. Novas e Velhas Ordens Mundiais. S3o Paulo: Scritta, 1996.
LANDES, DAVID S. A riqueza e a pobreza das nagoes: por que algumas sao tao
ricas e outras tao pobres. Rio de Janeiro: CAMPUS, 1998.

Disciplina: FORMACAO ECONOMICA DO BRASIL

Ementa: Primordios da colonizagdo. Economia escravista de agricultura tropical.
Economia mineira. A transicdao para o trabalho assalariado. A economia cafeeira. O
crescimento da indUstria. A heranga colonial e a questdo étnico-racial no Brasil.
BIBLIOGRAFIA BASICA

FURTADO, C. Formacao Economica do Brasil. Sao Paulo: Companhia das Letras,
2007.
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GREMAUD, A. P. et al. Formacao Econdomica do Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
PRADO JR, C. P. Formacao do Brasil Contemporaneo. Sao Paulo: Brasiliense, 1986.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MELLO, J. M. C. O Capitalismo Tardio. S3o Paulo: Brasiliense, 1990.

BAER, W. A Economia Brasileira. S3o Paulo: Atlas, 1996.

PRADO JR, C. Historia Econdomica do Brasil. S3o Paulo: Brasiliense, 1979.

Disciplina:MACROECONOMIA 1

Ementa:Problemas macroecondmicos. Estudo da macroeconomia. Consumo.
Poupanca. Modelo keynesiano de determinacao da renda. Modelo IS/LM. Curva IS e
equilibrio no mercado de bens. Curva LM e equilibrio no mercado monetario.
Deslocamento da curva IS. Deslocamento da curva LM. Politica fiscal. Politica
Monetaria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNBUSH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. 2 ed. Sao Paulo: Makron
Books, 1992.

VASCONCELLOS, Marco A. S. Economia - micro e macro. 3 ed. Sao Paulo: 2001.
SIMONSEN, M. H.; Cisne, R. P. Macroeconomia. Sao Paulo: Atlas, 1995.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VASCONCELLOS, Marco A. S. e LOPES, L. M. (organizadores). Manual de
macroeconomia - basico e intermediario. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

SACHS, Jeffrey e LARRAIN, Felipe. Macroeconomia. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
FROYEN, R. T. Macroeconomia. S3o Paulo: Saraiva, 1999.

Disciplina:COMERCIO EXTERIOR

Ementa:Sistema brasileiro do comércio exterior. Gestdo de contratos internacionais e
os Incoterms. Gestdao de cambio e tributacdo no comércio exterior brasileiro. Gestdo de
logistica e “global supplychain”. Regulamentacdo do comercio internacional.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MINERVINI, Nicola. O Exportador: Ferramentas para Atuar com Sucesso nos
Mercados Internacionais. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

VAZQUEZ, José Lopes. Comércio Exterior Brasileiro: S3o Paulo: Atlas, 1999.
KRUGMAN, Paul & OBSTFELD, Maurice. Economia Internacional: Teoria e Politica.
Sao Paulo: Makron Books, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MINERVINI, Nicola. Exportar: Competitividade e Internacionalizacdo. Sao Paulo:
Makron Books, 1997.

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio exterior. S3o Paulo:
Atlas, 2001.

SILVA, Mozart Foscheteda.Relagbes EconOmicas Internacionais. S&o Paulo:
Aduaneiras, 2001.

Disciplina:ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA

Ementa:Crise dos anos 30: a Republica Nova e o inicio do processo de substituicdo de
importacdes. Consolidagdo da industrializaggdo e o surgimento do nacional-
desenvolvimentismo. Expansdo industrial e a modernizagdo no periodo 1945-1960.
Plano de Metas, o planejamento estatal e o desenvolvimentismo. Crise politico-
econ6mica 1960-64. O PAEG e as bases do milagre econ6mico brasileiro. Milagre
econ0mico e os Planos Nacionais de Desenvolvimento no contexto da Politica de
Substituicdo de Importacdo. Choques externos, aumento e crise da divida externa.
Crise Fiscal do Estado Nacional. Interpretacbes sobre a inflagdo e as politicas de
estabilizagdo. Abertura comercial brasileira e o0 novo modelo de insergdo internacional
da economia brasileira. Plano Real e o controle da inflagdo. Economia brasileira diante
da chamada nova ordem internacional. Economia Brasileira Contemporanea.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

GREMAUD, A. P. etall. Economia Brasileira Contemporanea. 7 ed. S3o Paulo: Atlas,
2010.

BRESSER PEREIRA, L. Economia brasileira: uma introdugao critica. 9 ed. Sao Paulo:
Brasiliense, 1991.

PRADO JR, C. P. Formacao do Brasil Contemporaneo. S3o Paulo: Brasiliense, 1986.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABREU, M. P. (org.). A Ordem do Progresso: cem anos de politica econ6mica (1889-
1989). Rio de Janeiro: Campus, 1990.

BAER, W. A economia brasileira. S3o Paulo: Nobel, 1996.

TAVARES, M. C. e FIORI, J. L. (org.). Poder e dinheiro - uma economia politica da
globalizacdo. 2 ed. Petrdpolis, Rio de Janeiro: Vozes, 1997.

Disciplina:MACROECONOMIA 11

Ementa:Relacbes internacionais. Comércio de bens e servigos, balanca comercial e
balanco de pagamentos. Movimentagdo de Capitais, taxa de cambio e Politicas
EconOmicas. Analise da movimentagao de capitais em economias abertas, arbitragem
da taxa de juros e movimentagao das fungdes IS/LM - Modelo de Mundell-Fleming -
Crescimento Econdmico, necessidades, causas e modelos. Ciclos econdémicos, suas
causas, efeitos, varidveis e crises internacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNBUSH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. 2 ed. Sao Paulo: Makron
Books, 1992.

VASCONCELLQOS, Marco A. S. Economia - micro e macro. 3 ed. Sdo Paulo: 2001.
SIMONSEN, M. H.; Cysne, R. P. Macroeconomia. S3ao Paulo: Atlas, 1995.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VASCONCELLOS, Marco A. S. e LOPES, L. M. (organizadores). Manual de
macroeconomia - basico e intermediario. Sdo Paulo: Atlas. 2000.

SACHS, Jeffrey e LARRAIN, Felipe. Macroeconomia. Sao Paulo: Makron Books, 2000.
FROYEN, R. T. Macroeconomia. S3o Paulo: Saraiva, 1999.

Disciplina:ORGANIZACOES INTERNACIONAIS

Ementa: Contextualizagdo dos processos de formagdao das organizagdes
internacionais, no século XX: seu funcionamento, competéncias e objetivos. Liga das
Nagoes. ONU. Instituicdes Financeiras. Blocos Economicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HERZ, Monica; HOFFMANN, Andrea R. Organizagdées Internacionais: historia e
praticas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

REZEK, Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. S3do Paulo:
Saraiva, 2002.

Accioly, H & Silva, G.E.N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo:
Saraiva, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEITENFUS, Ricardo. Manual das Organizagdoes Internacionais. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2008.

DARCY, Francois. Unido europeia: instituicdes, politicas e desafios. Rio de Janeiro:
Konrad AdenauerStiftung, 2002.

TRINDADE, Antonio Augusto Cancado. A protecao internacional dos direitos
humanos: fundamentos juridicos e instrumentos analiticos. S3o Paulo: Saraiva, 1991.

Disciplina:PRATICA DIPLOMATICA

Ementa:O conceito de diplomacia. A evolucdo da histéria diplomatica. Diplomacia e
direito internacional. O Ministério das RelagcGes Exteriores. Regras de atuagdo em
foruns diplomaticos. Atividades praticas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ALTEMANI, Henrigue. Politica externa brasileira. S0 Paulo: Editora Saraiva, 2008.
VIZENTINI, Paulo Fagundes. Relacdes Internacionais do Brasil: de Vargas a Lula.
Sao Paulo: Fundagao Perseu Abramo, 2008.

Accioly, H & Silva, G.E.N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo:
Saraiva, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KISSINGER, Henry. A diplomacia das grandes poténcias. Rio de Janeiro: Francisco
Alves, 2001.

BULL, H. A Sociedade Anarquica. Brasilia: Editora da Universidade de Brasilia, 2002.
DUROSELLE, Jean Baptiste. Todo império perecera. S3o Paulo: Imprensa Oficial do
Estado, 2000.

Disciplina:ECONOMIA INTERNACIONAL I

Ementa:Teorias do comércio internacional (TVA e TVC). Modelo Heckscher-Ohlin.
Novas teorias do comércio exterior. A economia da politica comercial. Comércio
exterior e crescimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KRUGMAN, P. R.; OBSTFELD, M. Economia Internacional: teoria e politica. Sdo
Paulo: Makron Books, 1999.

DORNBUSH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. 2 ed. Sao Paulo: Makron
Books, 1992.

VAZQUEZ, José Lopes. Comércio Exterior Brasileiro: S3o Paulo: Atlas, 1999.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONCALVES, R. ET AL. A Nova Economia Internacional: uma perspectiva brasileira.
Rio de Janeiro: Campus, 1998.

SILVA, A. Economia Internacional: uma introducao. Sdo Paulo, 1991.

DORNBUSH, R. Introdugdao a Macroeconomia. Sao Paulo: Makron Books, 1992.

Disciplina:PROJETOS DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Ementa: Cooperagdo internacional como instrumento de desenvolvimento econémico
e politica externa. Perspectiva histérico/tedrica da discussdo Norte - Sul no contexto
da Guerra Fria. Enfoque tedrico do desenvolvimento da cooperacdo internacional, a luz
da teoria das relacdes internacionais. Modalidades de cooperagao internacional
(cooperacdo financeira e cooperacdo técnica), papel dos organismos internacionais
envolvidos na gestao e fomento da cooperacdo. Principais aspectos da elaboracdo,
execugdo e avaliacdo de projetos de cooperacdo técnica internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARCOVITCH, Jacques (org.). Cooperacao Internacional: Estratégia e Gestdo. Sdo
Paulo: EDUSP, 1994.

SANTOS, Maria Claudia de Oliveira. Controle da qualidade: ciclo dos produtos - do
projeto a producdao.S3ao Paulo: Makron, 1992.

HUSEK, C. R. Curso de Direito Internacional Publico. S3o Paulo: LTR, 2000.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TISCH, Sarah & WALLACE, Michael. Dilemmas of Development Assistance.
Boulder, Westview Press, 1994,

TROYJO, MARCOS P. Tecnologia e Diplomacia: desafios da cooperacao internacional
no campo cientifico-tecnoldgico.Sao Paulo: ADUANEIRAS, 2003.

STOKKE, Olav. "Foreign Aid: What Now?" In Olav Stokke, ed. Foreign Aid Towards
the Year 2000: Experiences and Challenges. London, 1996.

Disciplina:EMPREENDEDORISMO
Ementa:O espirito empreendedor. O ambiente dos negdcios. As oportunidades de
negocios. A viabilidade do negdcio. Os riscos dos negocios. O plano de negdcio. Missdo
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do negdcio. Visdo de futuro do negdcio. A estratégia do negdcio. A gestdo da equipe. A
gestdao da producdo. A gestao do marketing. A gestao das financgas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestdao. S3o Paulo: Atlas, 2003.
COVEY, S. R. Os Sete Habitos das Pessoas Altamente Eficazes. 36° Edicdo. Sdo
Paulo: Best Seller, 2009.

ROBBINS, Stephen. Administracdao: mudancgas e perspectivas. Sao Paulo: Saraiva,
2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sao
Paulo: Saraiva, 2005.

BIRLEY, S.; MUZYKA, D. F. Dominando os desafios do empreendedor. Sao Paulo:
Makron Books, 2001.

DEGEN, R. J. O Empreendedor: empreender como opcdao de carreira. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009.

Disciplina:ECONOMIA DO SETOR PUBLICO

Ementa:O Estado na economia. Fungdes econdmicas do setor publico. Financiamento
do Estado, tributagdo, receitas, despesas, déficit e superavit publicos. Principios
econ0micos e juridicos do planejamento e do orgamento publico. Elaboragdo
orcamentaria. Gerenciamento e avaliacdo dos planos, programas, atividades e projetos
publicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIAMBIAGI, Fabio. Finangas Publicas. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2000.
VASCONCELLQOS, Marco A. S. Economia - micro e macro. 3 ed. Sdo Paulo: 2001.
DORNBUSCH, R.; FISHER, Stanley. Macroeconomia. S3ao Paulo: Makron Books, 1992
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VASCONCELLOS, Marco A. S. e LOPES, L. M. (organizadores). Manual de
macroeconomia - basico e intermediario. Sdo Paulo: Atlas. 2000.

RIANI, Flavio. Economia do setor publico. 4 ed. S3o Paulo: Atlas, 2002.

SACHS, Jeffrey e LARRAIN, Felipe. Macroeconomia. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

Disciplina:TECNICAS DE PESQUISA CIENTIFICA

Ementa:Introducdo ao projeto de pesquisa. A definicdo do objeto de pesquisa.
Justificativa e objetivos. Fontes, técnicas e métodos. Quadro tedrico e conceitual. A
elaboragdo do cronograma.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, A. J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 2 ed. S3o Paulo: Cortez e
Moraes, 1997.

LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 2 ed. S3o Paulo: Atlas, 1991.

CERVO, A. L.; Metodologia Cientifica. 4 ed. Sao Paulo: Makron Books, 1996.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, P. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
BARROS, A. J. S.; LEHFELD, N. A. S. Fundamentos de metodologia cientifica: um
guia para iniciacdo cientifica. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

Disciplina:POLfTICA EXTERNA I

Ementa:A processo de formulagdo e implementagdo da politica externa. A politica
externa brasileira a época da independéncia. A politica externa do Império brasileiro. A
politica externa da Primeira Republica. A politica externa de Vargas a Politica Externa
Independente. i

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALTEMANI, Henrique. Politica externa brasileira. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2008.
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VIZENTINI, Paulo Fagundes. Relagdes Internacionais do Brasil: de Vargas a Lula.
Sao Paulo: Fundagao Perseu Abramo, 2008.

Accioly, H & Silva, G.E.N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo:
Saraiva, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CERVO, Amado Luiz. BUENO, Clodoaldo. Histéria da politica exterior do Brasil. Sdo
Paulo: Atica, 1992.

LAFER , Celso. A identidade internacional do Brasil e a politica externa
brasileira: passado, presente e futuro. Sao Paulo: Perspectiva, 2001.

MORGENTHAU, Hans J. A politica entre as nagdes. Brasilia: IPRI, 2002.

Disciplina:ECONOMIA INTERNACIONAL II

Ementa:Balanco de Pagamento. O mercado de cdmbio e suas influéncias no nivel de
precos e produto. Sistema Monetario Internacional. Nova ordem econ6mica mundial e
os organismos multilaterais. Quadro brasileiro frete as novas tendéncias mundiais.
BIBLIOGRAFIA BASICA

KRUGMAN, P. R.; OBSTFELD, M. Economia Internacional: teoria e politica. Sdo
Paulo: Makron Books, 1999.

DORNBUSH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. 2 ed. Sao Paulo: Makron
Books, 1992.

VAZQUEZ, José Lopes. Comércio Exterior Brasileiro: S3o Paulo: Atlas, 1999.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONCALVES, R. ET AL. A Nova Economia Internacional: uma perspectiva brasileira.
Rio de Janeiro: Campus, 1998.

SILVA, A. Economia Internacional: uma introducao. Sdo Paulo, 1991.

DORNBUSH, R. Introdugdao a Macroeconomia. Sao Paulo: Makron Books, 1992.

Disciplina:ECONOMIA GLOBALIZADA

Ementa:Caracterizacao do processo de globalizacdao; discussdo dos conceitos de
globalizacdo; discussdo das estratégias empresariais no contexto globalizado;
caracteristicas e restricdes da politica econ6mica na economia internacional moderna;
avaliacdo do processo de insercdo dos paises na economia globalizada; discussdo das
perspectivas do Brasil na economia globalizada.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administragdo. Rio de
Janeiro: Editora Campus, 2003.

SLACK, Nigel et al. Administracao da producao. Sao Paulo: Editora Atlas, 2001.
TOFFLER, Alvin. A terceira onda. Sao Paulo: Editora Record, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PORTER, Michael. Estratégia competitiva. Rio de Janeiro: Editora Campus, 1999.
REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria. Economia brasileira. Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2006.

CHIAVENATO, Idalberto. Novos paradigmas: como as mudancgas estao mexendo com
as empresas. Sao Paulo: Manolo, 2008.

Disciplina:HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO

Ementa:Surgimento do mercantilismo. Sistemas mercantilistas. Surgimento da escola
fisiocrata. Surgimento do liberalismo. Os precursores da escola classica. As ideias
basicas da escola classica. A critica de Adam Smith ao mercantilismo. A teoria das
vantagens absolutas. A teoria do valor. A teoria das vantagens comparativas. As ideias
de David Ricardo. As ideias de Thomas Malthus. As ideias de John Stuart Mill. As ideias
de Karl Marx. A Escola Neoclassica. As ideias de Jevons, Menger e Walras. As ideias de
Alfred Marshall. A teoria keynesiana. As contribuicoes de Joseph A. Schumpeter para a
compreensao do capitalismo moderno. As ideias de Baran, Nurske e Myrdal. As ideias
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de Paul A. Samuelson. Milton Friedman e a contra-revolugao monetarista. As ideias da
escola austriaca. As ideias da escola institucionalista.

BIBLIOGRAFIA BASICA )

CARNEIRO, Ricardo. Os Classicos da Economia. S3o Paulo: Atica, 1997.

SMITH, Adam. A riqueza das nacdes: investigaciao sobre sua natureza e suas
causas. (Os Economistas), Sao Paulo: Abril Cultural, 1983.

KEYNES, J.M. A teoria geral do emprego, do juro e da moeda. S3o Paulo: Atlas,
1990.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUCHHOLZ, Tood G. Novas ideias de economistas mortos. Rio de Janeiro: Record,
2000.

HUNT, E. K. Historia do Pensamento Econdmico. Rio de Janeiro, Campus, 1989.
ARAUJO, Carlos, R.V. de. Histéria do Pensamento Econdmico. S3o Paulo: Atlas,
1988.

Disciplina:POLITICA EXTERNA II

Ementa:A politica externa do regime militar. A redemocratizacdo e a politica externa
do Brasil. A globalizagdo e a politica externa do Brasil. A politica externa brasileira no
século XXI.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALTEMANI, Henrique. Politica externa brasileira. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2008.
VIZENTINI, Paulo Fagundes. Relacdes Internacionais do Brasil: de Vargas a Lula.
Sao Paulo: Fundagao Perseu Abramo, 2008.

Accioly, H & Silva, G.E.N. Manual de Direito Internacional Publico. S3o Paulo:
Saraiva, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CERVO, Amado Luiz. BUENO, Clodoaldo. Histéria da politica exterior do Brasil. Sao
Paulo: Atica, 1992.

LAFER , Celso. A identidade internacional do Brasil e a politica externa
brasileira: passado, presente e futuro. Sao Paulo: Perspectiva, 2001.

MORGENTHAU, Hans J. A politica entre as nagdes. Brasilia: IPRI, 2002.

Disciplina:TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I

Ementa:O trabalho monografico. Revisdo de literatura. Normas de elaboragdo de
trabalhos académicos. Referencial tedrico. Apresentacgdo oral de trabalhos. Critérios de
avaliacdo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, A. ]. Metodologia do Trabalho Cientifico. 2 ed. S3o Paulo: Cortez e
Moraes, 1997.

LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 2 ed. S3o Paulo: Atlas, 1991.

CERVO, A. L.; Metodologia Cientifica. 4 ed. S3o Paulo: Makron Books, 1996.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, P. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
BARROS, A. J. S.; LEHFELD, N. A. S. Fundamentos de metodologia cientifica: um
guia para iniciacao cientifica. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

Disciplina:TOPICOS EMERGENTES

Ementa:Mudangas Econdmicas, Sociais e Politicas. Fontes de Mudancas. Tendéncias
Econémicas. Tendéncias Sociais. Tendéncias Demograficas. Inteligéncia Estratégica.
Cenarios Prospectivos. Analise Prospectiva. Prospecgao Tecnoldgica. Fatores Criticos e
Forcas Propulsoras. Metodologia de Elaboracdo de Cenarios. Metodologia Global
Business Network. Metodologia dos Cenarios Industriais de Porter. Metodologia de
Grumbach. Metodologia de Godet.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

CERTO, Samuel C.; PETER, J. Paul. Administracdao estratégica: planejamento e
concorréncia. Campus.Rio de Janeiro, 1999,

WRIGHT, Peter; KROLL, Mark J.; PARNELL, John.Administracdao estratégica. Sao
Paulo: Atlas, 2000.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva - técnicas para analise da industria. Rio
de Janeiro: Campus, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, DJALMA P. R. Planejamento estratégico. Séo Paulo: Atlas, 2005.
CHIAVENATO, Idalberto. Novos paradigmas: como as mudancas estdo mexendo com
as empresas. Sao Paulo: Manolo, 2008.

ROBBINS, S. P. Administragcdao. Mudancas e Perspectivas. S3ao Paulo: Saraiva,
2001.

Disciplina:DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO

Ementa:Desenvolvimento e crescimento econdmico. Aspectos histéricos do
desenvolvimento. Instituicdes e desenvolvimento econ6mico. O modelo de Solow.
Estratégias de desenvolvimento (CEPAL, PSI). O problema da desigualdade social.
Desenvolvimento e meio-ambiente.
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Disciplina:POLITICA INTERNACIONAL CONTEMPORANEA

Ementa:Politica Internacional Contemporanea: América. Europa. Asia. Oriente Médio.
Africa. Temas da agenda internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOBSBAWN, Eric. Era dos extremos: o breve século XX. S3o Paulo: Companhia das
Letras, 2002.

SARAIVA, José Flavio Sombra. Relagdes Internacionais Contemporaneas: da
construgdo do mundo liberal a globalizacdo. Brasilia: Paralelo, 1997.

HUNTINGTON, Samuel P. O choque de civilizacoes e a recomposicao da ordem
mundial. Rio de Janeiro: Objetiva, 1996.
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DARCY, Francois. Unido Européia: instituicdes, politicas e desafios. Rio de Janeiro:
Konrad AdenauerStiftung, 2002.

SAID, Edward W. Orientalismo: o Oriente como invencdo do Ocidente. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 2007.

MAGNOLI, Demétrio. O mundo contemporaneo: relagdes internacionais, 1945-2000.
Sao Paulo: Editora Moderna, 2002.

Disciplina:AGRONEGOCIOS

Ementa:Nogdes de Agronegdcios. Visdao da cadeia produtiva agroindustrial.
Importéncia do agronegécio para a economia brasileira. Evolugdao da Agroindustria no
Brasil. Comercializagdo de produtos agricolas. Politicas Agricolas. Processo de
globalizagdo da agroindustria. Agronegé6cio e questdes internacionais, barreiras
tarifarias, barreiras nd&o tarifarias, barreiras técnicas, protecionismo, subsidios
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agricolas, negociacbes na Organizacdo do Comércio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BATALHA, M. O. Gestao Agroindustrial. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

GREMAUD, A. P. etall. Economia Brasileira Contemporanea. 7 ed. S3o Paulo: Atlas,
2010.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva - técnicas para analise da industria. Rio
de Janeiro: Campus, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1995.
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MENDES, J. T.G. Economia agricola: principios basicos e aplicacbes. 2 ed. Curitiba:
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Disciplina:TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO II

Ementa:Consolidacdo da Pesquisa. Elaboracdao da monografia. Apresentacdo do
trabalho de pesquisa, perante banca examinadora.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, A. J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 2 ed. S3o Paulo: Cortez e
Moraes, 1997.

LAKATOS, E. M. Metodologia Cientifica. 2 ed. S3o Paulo: Atlas, 1991.
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BARROS, A. J. S.; LEHFELD, N. A. S. Fundamentos de metodologia cientifica: um
guia para iniciacdo cientifica. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

1.8. Metodologia

Em coeréncia aos objetivos gerais e especificos, o curso de Relagbes
Internacionais visa a formagdo de profissionais com sdlidos conhecimentos. Este
processo se efetiva a partir da adequada estruturacdo dos conteldos das unidades de
ensino e da formatagdo das atividades académicas como um todo, em particular, a
pratica da interdisciplinaridade e a formagdo por competéncias, voltadas a resolucdo de

problemas.

A metodologia de ensino envolve aulas expositivas, analise de textos, grupos de
debates e seminarios, todos eles pautados pela interdisciplinaridade. Na busca da
adequacdo do método de avaliagdo de ensino-aprendizagem a concepcgdo do curso,
propdem-se e desenvolvem-se, através dos instrumentos de avaliagdo, questbes que
exigem habilidades como: capacidade de raciocinio, observagao, interpretacdo, analise
critica e resolugdo de problemas. Permanentemente os alunos sdo colocados em
contato e incentivados a participar de diversas atividades académicas e

multidisciplinares.

Em vista disso, as disciplinas sao ministradas com o emprego de recursos e

métodos que propiciem ao aluno o alcance desses objetivos e o desenvolvimento de
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sua capacidade de iniciativa. Assim é que nas disciplinas sdo empregados modernos
suportes tecnoldgicos tais como: recursos audiovisuais (projetor multimidia, data-
show, CD e DVD player); laboratoérios de informatica, acesso a internet, dentre outros,
com vistas a dinamizar o aprendizado e incentivar a busca do conhecimento. Para o
suporte de um desenvolvimento autbnomo do discente, encontra-se disponivel o Portal
do Aluno integrado com a plataforma Moodle, que vieram para modernizar e facilitar
ainda mais o trabalhodesenvolvido nas disciplinas, transformando-se em importantes
ferramentas de apoio para o docente, e elementos facilitadores para os discentes, ja
gue permitem aos mesmos acessar os conteldos disponibilizados pelos professores,

bem como os planos de disciplina e materiais complementares de apoio as aulas.

A postura interdisciplinar € concebida no curso como um campo aberto para que
de uma organizagdo didatica disciplinar por especialidades, se possam estabelecer
novas competéncias e habilidades por meio de uma postura pautada em uma visdo

global do curriculo formativo.

O carater interdisciplinar, necessario para a integracdo entre as diversas areas,
foi considerado tanto na elaboragdo de grade curricular, principalmente por meio de
sequéncias tematicas, seus correspondentes pré-requisitos e das transversalidades,
guanto na sua execucdo. Para tanto, é relevante a participagdo do corpo docente que,
motivado a atuar de forma coletiva, valorize essa politica de integracao disciplinar
proporcionando aos discentes a visdo multi e interdisciplinar que pauta o Curso de

Relagdes Internacionais.

Neste contexto, os discentes participam frequentemente de eventos no préprio
Centro Universitario, que abordam assuntos complementares aos conteudos
programaticos bem como de outros eventos na cidade e regido como atividade

extracurricular, de grande importancia para a sua formagao.

1.9. Avaliacao
1.9.1. Avaliacao do Processo Ensino Aprendizagem

Na busca da adequacdo do método de avaliagdo de ensino-aprendizagem a
concepcao do curso, propdem-se e desenvolvem-se, por meio dos instrumentos de
avaliacdo, questGes que exigem habilidades como: capacidade de raciocinio, de

observacgdo, de interpretacdo e de analise critica.

Obedecidas as regras fixadas no Regimento Geral do Centro Universitario,
confere-se ao docente a autonomia de estabelecer, de acordo com o programa e as
caracteristicas da disciplina, os métodos e instrumentos de avaliagdo (provas tedricas,
realizacdo e apresentacdo de trabalhos, seminarios, avaliagdo do grau de participagdo

e iniciativa dos alunos nas atividades propostas na disciplina). Os resultados obtidos
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nessas avaliagbes sdo sistematicamente levados pelos docentes a discussdao com a
coordenadoria do curso, permitindo reavaliagdo da metodologia, na busca da constante

melhoria do processo de ensino-aprendizagem.

O Regimento Geral do Centro Universitario Moura Lacerda disciplina a avaliagdo

da seguinte forma:

Art. 539, O processo de avaliagdo da aprendizagem é parte integrante do
processo de ensino e obedece as normas e procedimentos pedagdgicos estabelecidos
pelo CEPEX, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Art. 549, A apuracdo do rendimento académico é feita semestralmente, para
cursos semestrais, e anualmente, para cursos anuais, por disciplina, e incidird sobre a
frequéncia e o aproveitamento académico dos alunos, cabendo ao professor a
atribuicdo de notas e o controle da frequéncia.

§ Unico. Caberd ao Coordenador de Curso, o controle do cumprimento dessa
obrigacdo dentro dos prazos estabelecidos, intervindo em caso de omissao.

Art. 559, A nota semestral sera o resultado da média aritmética de duas notas
obrigatodrias, atribuidas ao aluno no decorrer do semestre, sem arredondamento.

8§ 19.No caso de cursos anuais, a nota anual sera o resultado da média
aritmética das quatro notas obrigatérias, atribuidas no decorrer do ano, sem
arredondamento.

§ 29.As notas parciais obrigatdrias, N1 e N2 nos cursos semestrais ou N1, N2,
N3 e N4 nos cursos anuais, resultam da utilizacdo de dois ou mais instrumentos de
avaliagao diferentes, sendo um deles, obrigatoriamente, as provas realizadas em datas
prefixadas.

Art. 56°. As notas, semestral e anual, atribuidas aos alunos, variardo de zero a
dez, admitindo-se meio ponto.

Art. 57°.Para aprovacao na disciplina, o aluno devera ter frequéncia minima de
(75%) e nota semestral ou anual superior ou igual a 6,0 (seis inteiros), resultante da
média aritmética das duas notas (N1 e N2) obtidas no semestre, ou das quatro notas
(N1, N2, N3 e N4), no caso de cursos anuais.

§ 19.A terceira prova (Prova Substitutiva) tera como fungdo substituir a menor
das notas N1 ou N2, para os cursos semestrais ou N1, N2, N3 ou N4, para os cursos
anuais.

8§ 2°0.0 aluno que deixar de comparecer a qualquer uma das provas realizadas
em datas prefixadas, devera realizar a Prova Substitutiva, assim como o aluno que ndo
atingir a média final minima de 6,0 (seis inteiros), resultante da média aritmética das
duas notas (N1 e N2) obtidas no semestre, ou das quatro notas (N1, N2, N3 e N4), no

caso de cursos anuais.
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§ 39. A Prova Substitutiva sera obrigatoriamente aplicada na ultima semana de
aula de cada semestre do calendario escolar para os cursos semestrais e na Ultima
semana de aula do ano para os cursos anuais, sendo que o conteldo dessa avaliagdo
deverd compreender todo o contelddo programatico da disciplina ministrado no
respectivo semestre (para cursos semestrais) ou no ano letivo (para os cursos anuais).

§ 4°.Em caso de reprovacgdao por nota e aprovagao por frequéncia, o aluno
podera requerer matricula para o proximo semestre ou ano letivo em que a disciplina
for oferecida, com opcdo de frequéncia e obrigatoriedade da realizacdo das provas
e/ou trabalhos e atividades determinadas para a disciplina.

§ 5°2.0 aluno amparado por normas legais especificas podera requerer, ao
Coordenador do Curso, o direito a tratamento excepcional de compensacao de
auséncias, através de exercicios domiciliares, com acompanhamento do professor
da(s) disciplina(s) requerido dentro de 72 horas apds a expedicdo do documento
comprobatorio.

Art. 589, Pode ser concedido pedido de reconsideragao de nota, requerido pelo
interessado, dirigido ao Coordenador de Curso, no prazo maximo de setenta e duas
horas apds a sua divulgacao.

§ 19. As notas e a porcentagem de frequéncia serdo divulgadas pelo portal do
aluno durante o periodo letivo.

§ 290.A decisdo sobre o pedido de reconsideragcdo de nota caberd ao
Coordenador de Curso, em decisdo conjunta com o professor responsavel e/ou aquele
devidamente convocado para tal. Do resultado da reconsideragdo sera dado vista ao

aluno.

1.9.2. Avaliagcdo do Curso de Relagdes Internacionais

A Avaliacdo Institucional é um processo continuo de aperfeicoamento do
desempenho académico com relagdao ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, um instrumento
importante para o planejamento da gestdo universitaria, além de uma forma de

assegurar prestacdes de contas a sociedade.

O programa de Avaliagdo Institucional foi introduzido no Centro Universitario
Moura Lacerda em 1997, com o objetivo de compatibilizar os aspectos legais
existentes, com os de interesses gerais da Instituicdo, produzindo instrumentos
adequados ao desenvolvimento institucional e ao atendimento dos procedimentos

avaliativos fixados pelo MEC.

Este programa tem como objetivo, oferecer instrumentos de acompanhamento,
analise e avaliacdo de todas as funcgdes e atividades académicas e de apoio técnico

administrativo, que subsidiem o processo de desenvolvimento institucional e o
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estabelecimento de praticas, diretrizes e estratégias para o cumprimento da missao

definida pela instituigdo.

As informacOes obtidas com o Processo de Avaliagdo Institucional tém sido
organizadas em relatdrios descritivos e disponibilizadas a Comunidade Académica por
meio de painéis, quadros estatisticos, relatdrios pessoais e sigilosos para o corpo

docente e relatdrios gerais para os coordenadores de cursos.

Esse processo de Avaliacdo Institucional do Centro Universitario Moura Lacerda
se constitui, em avaliacdo interna em permanente desenvolvimento, além de uma
avaliacdo externa que serd realizada por Comissdo, que analisard os resultados da
Avaliacdo Interna juntamente com a Comissdo Prdpria de Avaliagcdo- CPA, culminando
em um Relatério Final que serda também discutido com a Comunidade Universitaria
para novas tomadas de decisdo. Paralelo a esse trabalho da CPA, o Centro
Universitario Moura Lacerda, tem sido avaliado externamente pelo sistema de
avaliacdo externa do INEP, por meio do Exame Nacional de Desempenho Discente -
ENADE e anteriormente pelo do Exame Nacional de Cursos - ENC, além da antiga
analise de condigbes de oferta e atual ciclo avaliativo do SINAES que compreende,
dentre outros, o processo de reconhecimento e renovacdao de reconhecimento de

cursos, e os processosde recredenciamento do préprio Centro.

A Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) tem utilizado estes instrumentos e
resultados do sistema de avaliagdao externa como indicadores para a melhoria da

qualidade do ensino oferecido por esta Instituicao de Ensino Superior.

De forma mais ampla, os resultados do trabalho que vem sendo desenvolvido
pela CPA podem ser observados diretamente no aprimoramento dos cursos oferecidos.
Estd sendo fortalecida, na Instituicdo, uma cultura da avaliagdo cujos resultados

comegam a ser sentidos por alunos, professores e coordenadores.

Toda a comunidade académica tem se envolvido com a avaliagdo institucional,
discutindo seus resultados e buscando melhorar a qualidade do ensino e dos servicos

prestados pela instituicao.

Os coordenadores de curso tém utilizado os resultados da avaliagédo institucional
como forma de reflexao do processo ensino-aprendizagem, tanto com os alunos como
com os professores e ainda como forma de acompanhamento do seu desempenho
durante o curso, visando a tomada de decisdes e atitudes pertinentes para a solucao
dos problemas detectados. Também o corpo docente tem utilizado esses resultados
como subsidio para sua reflexdo e melhoria do processo ensino-aprendizagem,

reformulando sua pratica pedagdgica.
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Também a estrutura académico-administrativa tem absorvido os resultados da

avaliagao institucional, redefinindo metas e projetos.

O processo de avaliagdo institucional no Centro Universitario Moura Lacerda tem
se constituido, portanto, em importante elemento de aperfeicoamento do seu

desempenho académico.

A avaliagdo do curso de Relacdes Internacionais integra o processo de avaliagao
institucional do Centro Universitario Moura Lacerda. Semestralmente professores e
gestores do curso promovem reunides de avaliagao, utilizando os resultados como uma
forma de reflexdo do processo e melhoria do ensino (curriculo, ementario, contelddo
programatico, metodologia, bibliografia, etc.), cujos resultados sdo submetidos a

administragdo superior, com sugestdes de mudancgas e alteracdes.

Nesse processo de avaliacdo especifica para os cursos, os resultados do Exame
Nacional do Desempenho do Estudante - ENADE sdo de fundamental importancia,
principalmente com a adocdo dos indicadores Conceito Preliminar de Curso - CPC e do
indice Geral de Cursos - IGC, juntamente com o Indice de Diferenca e Desempenho -
IDD, pois estabelece os pontos fortes e fracos do curso, que juntamente com os
resultados do processo de avaliagdo interna, estdo sendo utilizados para direcionar
acoes mais concretas para a melhoria dos cursos e também para programas de

sensibilizacdo e conscientizagdo de professores e alunos.

Apdés a divulgacdo dos dados do ENADE, os resultados do questionario
socioeconOmico e os resultados das provas de formagdo geral e componente especifico
sao tabulados de forma mais detalhada e sao divulgados para o NDE de cada curso
envolvido. Com base nessas analises, interferéncias sdo discutidas em relagdo a
metodologias de ensino e avaliagdo, composicao dos conteudos das disciplinas, sempre

com a participacdao do corpo docente e discente.

Servem como valioso instrumento de informacdo tanto para indicar corregdes
de rumo quando necessario, quanto para reforcar os aspectos positivos detectados por

meio da evolugao verificada entre as sucessivas avaliagoes.

1.9.3. Politica e agcoes de Acompanhamento de Egressos

O processo de Avaliagdo Institucional foi introduzido no Centro Universitario
Moura Lacerda, com o objetivo de oferecer instrumentos de acompanhamento, analise
e avaliacdo de todas as funcbGes a atividades académicas e de apoio técnico-
administrativo.

A avaliagdo e acompanhamento dos egressos sao realizados por meio da

elaboracdo do cadastro de ex-alunos, verificacdo da incidéncia de matriculas de ex-
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alunos nos cursos de pés-graduacao da Instituicdo e de outras Instituigdes da regido,
levantamento de associagbes de ex-alunos, reunidao com ex-alunos, etc.

Os egressos normalmente perdem vinculo com a instituicdo formadora, o que
impossibilita 0 acesso aos seus antigos professores e de certa forma com a Instituicao.
O Centro Universitario Moura Lacerda em apoio a seus egressos, esta disponibilizando
em seu site institucional um espaco destinado aos Egressos visando o
acompanhamento da trajetéria de seus ex-alunos no mercado de trabalho, manté-
losatualizados orientd-los em suas dificuldades profissionais, além de possibilitar um
feedback da formacdao profissional desenvolvida pela Instituicdo, o que permite
levantar indicadores para uma possivel melhoria. Utilizando-se de modernas
tecnologias de informagdo e comunicacdo oferecera, através do site institucional,
consultas ao corpo docente e a outras areas institucionais. Esta interacdo se
constituira em um espago de desenvolvimento profissional e de atualizagdo
cientifica,que poderd ser ampliado em cursos de extensdo, pos-graduacdo,
palestras,projetos, implementando o Programa de Acompanhamento de Egressos da
Instituicdo, que tem como objetivo possibilitar, que o egresso aprimore suas atividades
profissionais, buscando a ampliagdo de seus horizontes.

Este Programa pretende colher dados sobre a insergdo de seus egressos no
mercado de trabalho e, ainda, obter informagdes do préprio mercado com a intencdo
de formar profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas atribuigdes.

A avaliagdo do egresso permite a verificagdo da qualidade dos cursos da
Instituicdo, diante das novas exigéncias e necessidades reais do cenario mundial.

Para a consecucdao dos objetivos propostos o Centro Universitario mantém

contato com seus ex-alunos por meio de:

Redes Sociais;

e Manutencado do link “Egresso” em sua pagina institucional;

Questionario a ser preenchido pelo ex-aluno no link “Egresso”;

Cadastro de ex-alunos.

1.10. Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TICS) no processo de

ensino e aprendizagem

Reconhecendo que uma proposta de educacgdo, no decurso do século XXI, nao
poderia ignorar e nem negligenciar a utilizacao de novas tecnologias e de metodologias
educacionais, o Centro Universitario Moura Lacerda vem, desde o ano 2000, buscando
sintonia com o tempo.

Sensibilizada pelas profundas mudangas na maneira das pessoas se
comunicarem, de se relacionarem e de adquirirem conhecimentos,a Instituicdo
compreendeu a necessidade de uma redefinicdo em seus ambientes de ensino e de

aprendizado. Iniciou-se, assim, um processo de mobilizacdo de seus recursos, de
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qualificacdo de seus sujeitos, para inserir-se nos novos paradigmas educacionais e
incorporar, em seu cotidiano universitario, tecnologias que propiciassem nao apenas a
inclusdo digital em sua comunidade académica, mas oferecer instrumentos
tecnoldgicos educacionais para o processo de ensino e aprendizagem.

A partir de 2003 foi estabelecida uma politica institucional, com a criagdo do
Nicleo de Educacao a Distancia - NEAD, vinculado, academicamente, ao Gabinete
do Reitor, e subordinado a Diretoria Executiva da Instituicdo Universitdria Moura
Lacerda. O Nucleo tornou-se o responsavel pela concepgdo, producdo, gestdo, difusdo
e avaliacdo de projetos e experiéncias na modalidade a Distancia.

A implementacao do Ambiente Virtual de Aprendizagem, disponibilizado pela
tecnologia, ocorreu com o credenciamento junto a Universidade Estadual de Campinas-
UNICAMP, da Plataforma Educacional TelEduc, direcionada ao gerenciamento das
atividades escolares realizadas a distancia. Foi instituido, entdo, o Moura Lacerda
Virtual, tendo como Ambiente Virtual de Aprendizagem- AVA- TeleEduc.

Visando instaurar uma nova cultura académica para o uso dessa plataforma
educacional foram oferecidas, de formas simultaneas, capacitagbes para o corpo
docente e discente, bem como suportes técnicos para duvidas e informes quanto ao
uso da plataforma. Houve incentivos para que docentes participassem de Encontros e
Féruns que propiciassem a familiarizacdo com essa nova metodologia de ensino.

No decurso do tempo, em 2010, foi implementada como Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) aPlataforma Moodle, administrada pela Coordenadoria de

Tecnologia da Informagao -TI.

A Plataforma Moodle constitui-se, portanto, no Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA) utilizado pelos cursos oferecidos pelo Centro Universitario Moura
Lacerda. A plataforma foi customizada para as atividades educacionais propostas pela
Instituicdo, apresentando as ferramentas de comunicacdao, a postagem dos materiais
didaticos para o ensino e propicia a interagcdo e a dinamizagdo no processo de

aprendizagem, por meio de ferramentas interativas.

Na pagina inicial, encontram-se informacdes referentes as formas de acesso,
sobre os cronogramas das disciplinas que o aluno esta cursando e informagoes
académicas, como cronogramas de aulas, calendario de provas e horarios para

atendimento presencial e telefonico.

Ao acessar a disciplina em que estd matriculado, o aluno terd acesso a
ferramentas especificas direcionadas ao estudo, como material didatico, material
impresso e atividades de estudos. Possui setores especializados na producdao de
objetos de aprendizagem virtuais, que sdo disponibilizados na plataforma de acordo
com a necessidade e estruturagao de cada curso e disciplina.A Plataforma educacional

possui multiplas aplicagGes relacionadas com o suporte as atividades académicas e ao
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gerenciamento dos processos de avaliagao institucional. Atua nos processos mais
decisivos para Educacdao a Distancia e vem sendo, gradativamente, incorporada as
rotinas do trabalho de docentes e discentes, tanto nas disciplinas oferecidas na

modalidade a distancia como nas presenciais.

1.10.1. Disciplina Semipresencial

Ancorada na Portaria do MEC n© 4.059, de 10/12/2004, que disp0e sobre a
oferta de disciplinas semipresenciais no curriculo dos cursos superiores reconhecidos, a
Instituicdo Universitaria Moura Lacerda, no ano de 2007, iniciou a oferta de disciplinas,

ja existentes nas grades curriculares,na modalidade semipresencial.
1.11. Atendimento ao Discente

A Instituicdo busca atender os discentes por meio de agdes que os beneficiem
em aspectos materiais, humanos, culturais, éticos, financeiros e intelectuais.

Para tanto, disponibiliza infraestrutura que emprega recursos audiovisuais,
laboratdrios de informatica, acesso a internet e wireless, além de elementos que
facilitam o acesso a portadores de necessidades especiais.

A Coordenadoria do curso mantém uma politica de facil acesso aos estudantes;
qualquer problema ocorrido em sala de aula é trabalhado em conjunto com professores
e alunos para melhor solugao.

Na primeira semana de aula, objetivando a integragdao de calouros e veteranos,
sao promovidos eventos culturais, artisticos, comunitarios e sociais, e a coordenagao
realiza palestra elucidativa sobre as instalagdes fisicas do Centro Universitario,
procedimentos académicos, corpo docente, curriculo do curso escolhido, e demais
orientagdes de ordem geral.

O regime de matricula por disciplina, oferecido pela Instituicdo, permite aos
alunos cursarem qualquer disciplina oferecida pelos demais cursos como forma de
enriquecimento académico.

Esta disponivel um sistema académico que permite aos discentes verificar sua
vida académica e gerenciar suas matriculas, mediante a utilizacdo de senha especifica,
funcionando totalmente via internet.

O Ndlcleo de Atividades Académicas orienta os alunos sobre programas de
Estagios, Atividades Complementares e Trabalho de Conclusdo de Curso.

Para atendimento de emergéncia existem enfermarias nas trés unidades,
munidas de equipamentos e funciondarios capacitados, além da protecdo da Unimed
“Area Protegida” que atende as emergéncias com primeiros socorros e transporte em
ambuléncias equipadas para hospitais locais.

A Instituicdo contrata seguro de vida pessoal para os alunos que venham a se

acidentar no trajeto e/ou nas suas dependéncias escolares, além de cobertura de parte
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de despesas médicas hospitalares, conforme apdlice firmada com a MET LIFE
SEGURADORA.

Sao oferecidos mecanismos de nivelamento por meio do oferecimento de
disciplinas obrigatdrias de cunho basico no primeiro periodo, visando fornecer
informacBes necessarias a progressao.

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico, localizado na Unidade Sede, atende aos
alunos encaminhados pelos coordenadores do curso, realizando a triagem e, se
necessario, o agendamento para atendimento.

O Centro Universitario conta com um programa de ouvidoria, que atende as 03

Unidades do Centro Universitario,via internet, telefone e atendimento pessoal.

1.12. Estagio Supervisionado

Constitui-se de um conjunto de atividades de formacao, supervisionado por
membros do corpo docente e articuladas com as competéncias estabelecidas no perfil
de conclusdo do curso, realizadas em situagles reais, que propiciem conhecimentos,

habilidades e atividades que se concretizem em agdes profissionais.

O estagio no curso de Relagbes Internacionais é opcional e tem como
objetivopropiciar o contato do aluno com futuro ambiente de trabalho para
complementar a sua formagao profissional e adquirir experiéncia social, por meio da
convivéncia com problemas praticos, cientificos e sodcio-culturais, apresentando ao

estudante a realidade de trabalho e possibilitando sua integragdo a mesma.

A Coordenadoria € composta por um Coordenador Geral e demais professores-
orientadores de estagio, sendo que a indicacdo do professor-orientador é feita pela
Coordenacdao de Curso, obedecendo ao critério de seu professor da matéria base da

formacao profissional do Curso.

As orientagdes sdo realizadas da seguinte forma: no inicio de cada periodo
letivo as classes sdo visitadas pelo Coordenador de Estagio para dar inicio aos
procedimentos de estagio; neste dia todos recebem o Manual de Estagio e a Ficha
Informativa que o aluno deve preencher e devolver na Coordenadoria de Estagios para
o cadastramento dos locais de realizacdo do estagio. A partir dai as orientagdes sdo
individuais em horarios estabelecidos pela Coordenadoria de Curso. No final de cada
periodo, os relatérios sdo recolhidos e protocolados e os resultados encaminhados para

a Secretaria do Curso. Os resultados sao registrados em livro especial para cada Curso.

No curso, o atendimento da Coordenadoria é para o encaminhamento da
documentagdo necessaria e registros dos mesmos. Ndo existe orientador especial
designado para estes estagiarios; quando se faz necessario, estes sdo encaminhados

para os professores das matérias basicas do Curso.
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A Instituicdo mantém convénio com o CIEE (Centro de Integragao
Empresa/Escola) e com a FUNDAR (Fundagao do Desenvolvimento Administrativo), que
fazem o cadastramento das vagas para estagio e de estagidrios para serem
encaminhados. Além destes convénios, a Instituicdo mantém outros com diversas

prefeituras municipais da regido, bancos estatais e particulares e empresas.

1.12.1. Formas de Apresentacao dos Resultados Parciais e Finais

Especificamente no curso de Relagdes Internacionais, os alunos poderao
entregar o relatério do estagio opcional, caso assim o desejem, como forma de

comprovagdo do mesmo.

1.13 Atividades Complementares

Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatorios,
enriquecedores e implementadores do proprio perfil do formando, e deverdo
possibilitar o desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, atitudes e competéncias
dos alunos, adquiridas fora e dentro do ambiente escolar, as quais serao reconhecidas

mediante avaliagao.

Tém por finalidade proporcionar ao aluno ao longo do curso atividades que
incrementem sua formacdo partindo de experiéncias ja vivenciadas pelo educando. As
atividades complementares compreendem estudos e praticas independentes,
presenciais e/ou a distancia sobre a forma de monitorias, estagios extracurriculares,
programas de iniciagdo cientifica, programas de extensdo, estudos complementares,

participagdo em Congressos, Seminarios, Palestras e Cursos.

O processo de avaliagdo das atividades programadas envolvera um registro
continuo dos trabalhos desenvolvidos por meio de relatérios parciais, somados a uma
permanente supervisdao e orientacao que permita ao aluno atuar e refletir sobre sua
atuacdo, estabelecendo relagbes entre a atividade vivida e os estudos feitos em sala de

aula.

No decorrer do curso o aluno deverd somar 240 horas de atividades
complementares, que serao resultados da soma dos comprovantes convertidos em
tabela propria elaborada pelo Nucleo de Atividades Académicas — NAAc em conjunto

com a Coordenacgao do Curso, NDE e Colegiado do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares do curso de Relagoes
Internacionais desenvolvem-se ao longo de seis semestres, distribuidas em Atividades
Complementares I, II, III, IV, V e VI, com carga horaria de 40 horas cada, totalizando

240 horas de atividades a serem integralizadas ao final do curso.
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A seguir, o quadro enunciativo das Atividades Complementares do curso de

Relagdes Internacionais:

TABELA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Atividades Académico-Cientificas

1. Cursos de Extensdo e Cursos Abertos

Maximo de 40 horas

2. Cursos On-Line

Total de Horas

3. Monitoria (Inclui vinculo aos Nucleos

de Pesquisa e Extensdao)

Maximo de 40 horas

4. Apresentacdao de Trabalho em Evento | 20 Horas
Cientifico (Comunicacdo/Painel)

5. Participacdo em Evento Cientifico Maximo de 40 horas

6. Workshop (Como aluna/aluno) Maximo de 40 horas

7. Iniciacdo Cientifica (PIC ou Voluntaria) | 30 Horas

8. Palestras 5 Horas

9. Defesa de Monografia (Assistir) 5 Horas

10. Publicacdo (Revista Cientifica) 40 Horas

11. Visitas Monitoradas Total de Horas (Definidas pelo
Coordenador/Professor Responsavel)

12. Visita Técnica 5 Horas

13. Leitura Orientada/Resenha Total de Horas (Definidas pelo Professor
Responsavel/Coordenador do Curso)

14. Semana Tematica (De Cursos) Total de Horas (Definido pelo
Coordenador/Professor Responsavel)

15. Participacdo em Grupos de Estudos Total de Horas (Definidas pelo professor
Responsavel)

16. Ministrar Cursos (Habilitado para | Total de Horas

ministrar curso)

17. Proferir Palestra (Tema Académico) 15 Horas
Atividades Académicas
1. Estagio Opcional 20 Horas
2. Organizacdo de Eventos 20 Horas
3. Representacdo Discente 10 Horas
4. Colegiado 10 Horas
5. Participagdo em Eventos Diversos | Total de Horas definido pelo Professor

(Organizados
Coordenacao)

pela Instituicdo e/ou

Responsavel ou Coordenador

6. Atividades voltadas para a Profissao 10 Horas
Atividades Culturais

1. Filmes/Teatro/Concertos/Exposicao de | 5 Horas
Artes Plasticas/Desfiles

2. Participagao no Blog - | 10 Horas
Curso/Instituicao

3. Publicacdo de Livro 40 Horas

4. Exposicdo Artistica/Cultural (realizada | 20 Horas
pelo/a aluno/a)

5. Organizacao de Evento | 15 Horas
Artistico/Cultural (em carater
Académico ou ndo-profissional)

6. Ministrar Cursos de Carater | Total de Horas
Artistico/Cultural/Desportivo (em
carater Académico ou nao-
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profissional)

7. Disciplinas Optativas

Maximo de 40 horas

Atividades de Responsabilidade Social

1. Campanhas Humanitarias

10 Horas

2. Prestacao de Servico/Assisténcia
Social (Inclui Cursos Ministrados) em
Carater Esporadico

Total de Horas

3. Vinculo a Instituicbes de Carater | 10 Horas
Humanitario
4. Evento Educativo de Relagdes Etnico- | 5 Horas
Raciais
5. Vinculo a Instituigdes gue tratem da | 10 Horas
Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais
6. Participacao em eventos que | 5 Horas
promovam a Educacao Ambiental
7. Participacdo em comissdes, comités, | 10 Horas
etc., que promovam a Educagao
Ambiental
Documentacdao Exigida para Validacao
das Horas em Atividades

Complementares

1. Certificados (Fotocopia) da Atividade, com
os dados necessarios para a comprovagao
(Nome da aluna/aluno, data, numero de
horas, assinatura e carimbo da Instituicdo
Patrocinadora/Empresa).

2. Preenchimento da Ficha Especifica para
Atividades promovidas pela Instituicdao e/ou
sem Certificacdo (Atividades Culturais).

3. Registro Fotografico e Ingresso (meia
entrada) para Atividades culturais, seguido da
descricdo/resenhada Atividade na Ficha
Especifica.

4. Outras atividades poderao ser avaliadas
individualmente pelo professor coordenador
do NAAc, apresentada em tempo habil.

1.13.1. Oferta Regular de Atividades pela propria IES

Durante o curso, os alunos de Relagdes Internacionais possuem a oportunidade

e participam de diferentes atividades ofertadas regularmente pelo Centro Universitario.

Dentre varias podemos destacar:
e Programa de Iniciacdo Cientifica;

e Simposios de Produgdo Cientifica;

e Palestras direcionadas ao curso e outras de conhecimentos gerais;

e Programas de extensao realizados pela Coordenadoria de Extensao e Assuntos

Comunitarios;
e Monitorias;

e Semanas Académicas.

1.13.2. Incentivo a Realizacdo de Atividades fora da IES

O apoio a participagao dos discentes em atividades fora do Centro Universitario

se realiza dentre varias agoes, por meio de:
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e Participagdo do Centro Universitario em eventos externos por meio da
montagem de estandes do proprio Centro. Nesses eventos os alunos tém
participacdo ativa permitindo contato com profissionais da area, o que
possibilita oportunidades de futuros relacionamentos profissionais;

e Divulgagdo internamente de eventos externos relevantes das diversas areas;

e Constante incentivo para a participacdo em seminarios e congressos da area,
objetivando uma formacdo mais completa dos individuos;

e Convénios com instituicdes publicas e privadas para realizacdo de estagios
opcionais;

e Divulgacdo e visitas monitoradas em locais de interesse do curso;

e Palestras e congressos;

1.14. Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) consiste na elaboracdo e
desenvolvimento de uma monografia, que verse sobre um tema das Relagdes
Internacionais. O TCC, como exigéncia parcial para obtengdo do grau, deve apresentar
um estudo por escrito de um tema especifico e com objetivo bem delimitado. Sua
caracteristica é expor a reconstrucdo racional e légica desse tema, tratado com base
na sua cientificidade. Pode-se dizer que a qualidade da monografia é evidenciada pela
originalidade e criatividade demonstrada pelo graduando, quando expde sua leitura e
interpretacdo do conteldo tematizado. O valor do trabalho de graduagdo estd na
riqueza das analises, sinteses, interpretagdes, comentarios e pontos de vista relatados
de maneira sistematica, com base em teorias ja estudadas, que demonstrem o
crescimento intelectual e profissional do graduando na busca de conhecimento sobre a

realidade.

O TCC é desenvolvido em dois semestres, no 7° e 8% periodos do curso de
Relagdes Internacionais. No entanto, € no 6° periodo do curso, com a disciplina
Técnicas de Pesquisa Cientifica, que o graduando elabora um Projeto de Pesquisa com
a finalidade de demonstrar seu interesse e capacidade de reflexao sobre o tema. O
Projeto de Pesquisa constitui um esquema de coleta, mensuragdo e analise de dados e
deve demonstrar claramente o problema enfocado para estudo, a metodologia, a
apresentacdo das técnicas para coleta de dados, as formas de analise dos mesmos e o

desenho da amostra de estudo.

Tendo elaborado o Projeto de Pesquisa em condicdes que propiciem a realizagao
de uma investigacdo, o aluno, matriculado no 7° periodo, inicia o desenvolvimento da
interpretacdo dos dados e mensuragdao sob orientagcdo de um Professor do Centro
Universitario Moura Lacerda. As orientacbes acontecem semanalmente e

individualmente, na proporgao de 1 hora/aula para cada orientando. Sob orientagdo do
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professor o graduando/pesquisador desenvolve a pesquisa e conclui o cronograma
curricular. Ao final do 8° semestre, é apresentado para uma Banca Examinadora
composta por 3 professores, o resultado da pesquisa realizada. Aprovados pela Banca
Examinadora os trabalhos monograficos, encadernados de acordo com os padrdes
metodoldgicos adotados pelo Centro Universitario Moura Lacerda, sdo enviados para a
Biblioteca do CUML, incorporando o acervo historico-cultural, disponivel a comunidade

académico-cientifica para consultas e pesquisas.

O processo de investigacdo cientifica é registrado em uma ficha de
acompanhamento, na qual sao descritas todas as atividades desenvolvidas pelo
orientando. As Notas 1 e 2 da disciplina TCC I correspondem a avaliagdo do graduando
pelo professor-orientador, mediante o cumprimento do cronograma proposto no inicio
do semestre. A Nota 1 da disciplina TCC II segue a mesma disposicao anterior. ]Ja a
nota 2 é atribuida pela Banca Examinadora, que avaliard o graduando segundo os

quesitos: elaboracao, apresentacao e argumentacao.
1. 15. Atividades de Ensino-Extensao

Em conexdo aos objetivos do curso, os alunos sao colocados em contato e
incentivados a participar de diversas atividades académicas e multidisciplinares: a)
atividade de pesquisa, com énfase na iniciacdo cientifica e na participacdo no Nucleo
de Estudos; b) estagio, que ndo é obrigatorio, mas, os alunos sdo encorajados a sua

realizacao; c) Atividades Complementares.

As atividades de extensao propostas sdo vistas no curso como uma
oportunidade de intercambio entre os interesses da sociedade e a producdo de

conhecimento dentro do curso.
A extensado pode ser entendida como:

e Fator de integracdo e de equilibrio entre as fungdes de ensino, pesquisa e o
relacionamento com a prépria sociedade, proporcionando assim uma atuacdo
mais participativa da Instituicao na vida da sociedade;

e Fator de abertura para a sociedade em que esta inserida, no sentido de cumprir
uma missao social voltada para o desenvolvimento da regiao;

e Elemento de realimentacdo do sistema educacional, possibilitando inclusive

revisdo de curriculos, contelidos e outros.

1.16. Atividades de Pesquisa

As atividades de pesquisa realizadas no ambito do curso de RelacGes
Internacionais sao desenvolvidas com énfase a Iniciacdo Cientifica e vistas como mais
um elemento no processo de aprendizagem do académico, na medida em que este

passa a compreender a importdncia da producdo do conhecimento, e desenvolve uma
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mentalidade cientifica na forma do sentir, pensar e agir, e ainda utiliza os principios e
normas metodoldgicas na elaboragao dos trabalhos.

Nesse sentido, é fundamental a acdo do Nulcleo de Estudos de RelagGes
Internacionais (NERI), que engloba atividades importantes na formacdao dos alunos,
em particular, a criacdo do Boletim de Analise de Conjuntura Internacional e o

incentivo para que os alunos desenvolvam Projetos de Iniciagdo Cientifica.

1.16.1. Programa de Iniciacao Cientifica

Para os discentes, o Centro Universitario Moura Lacerda busca contribuir para a
formacdo de profissionais na area de pesquisa, disponibilizando o Programa de
Iniciagdo Cientifica, composto de bolsas semestrais para alunos das diversas areas de
conhecimento, concedidas mediante a apresentacdo de projetos de pesquisa

orientados por professores da area.

A Coordenadoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo orienta os alunos bolsistas no
sentido de possibilitar a divulgacdo dos trabalhos em congressos cientificos e/ou
publicacbes da area, como também organiza, anualmente, simpdsios no préprio Centro
Universitario, com a finalidade de socializar os resultados da produgdo cientifica

discente.

1.16.2. Simposio de Producao Cientifica

O Centro Universitario Moura Lacerda promove, anualmente, o Simpdsio de
Producdo Cientificacom o objetivo de oferecer oportunidade aos docentes, discentes e
ex-alunos da graduacgao e pos-graduacao, para divulgarem seus trabalhos de pesquisa,
nas diferentes areas de atuacdo da escola, resultantes de:

e Trabalhos realizados com o suporte da Bolsa de Iniciagdao Cientifica.

e Trabalhos de Conclusao de Cursos de Graduacdo.

e Trabalhos desenvolvidos no decorrer dos cursos, como resultantes de disciplinas
ministradas.

e Pesquisas de Especializacdo, Mestrado ou Doutorado, desenvolvidas dentro ou
fora do Centro Universitario.

e FEsse evento tem se mostrado um sucesso, expresso pelo nimero de trabalhos
inscritos e pela diversidade de temas desenvolvidos, assim como pela efetiva

participacdo da comunidade académica interna e externa.

1.16.3. Publicacdes

Existem, ainda, para divulgacdo das producbes cientificas, as Publicagbes do
Centro Universitario Moura Lacerda, editadas por meio da Comissdo de PublicacGes,

trazendo material produzido nos diferentes cursos: Tecnoldgicos, Graduacdo,
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Especializacdo, Po6s-Graduacdo e Mestrado - nas modalidades impressas eletrénicas e
digitais.

As Publicacbes constituem-se num modelo de divulgacdo do conhecimento
produzido no ambito académico da Instituicdo e de outras instituicdes regionais,
nacionais e internacionais, propiciando a interlocucdao entre pesquisadores de
diferentes areas ou de conhecimento afins, estimulando o didlogo e o debate entre a

comunidade académica e a sociedade.

Os esforcos constantes de implementacdao, de redirecionamento e de
consolidagdo dos periddicos permitem manter a tradicdo do Centro Universitario
MouralLacerda de publicar periodicos cientificos relevantes para o desenvolvimento da

ciéncia e da cultura.

1.17. Mecanismos Efetivos de Acompanhamento e de Cumprimento das
Atividades

O Centro Universitdrio Moura Lacerda, congrega, em sua estrutura
organizacional, Nucleos de Aplicacdo que integram a Pré-Reitoria de Assuntos
Académicos. O Nucleo de Atividades Académicas (NAAc) é uma delas. Esse Nucleo tem
a funcdo de coordenar as atividades de Estagios Supervisionados, Trabalhos de
Conclusdo de Curso e Atividades Complementares, possibilitando condicGes técnicas e
administrativas para a realizagdo dessas atividades previstas para os cursos de
Graduagao, assim como os estagios opcionais procurando dinamizar o processo,
atendendo os alunos em todas as suas necessidades.

Cabe ao Nucleo de Atividades Académicas com relagdo as atividades de estagio
supervisionado:

e Cadastrar as entidades que poderdo conceder o estagio curricular.
e Zelar pelo cumprimento dos dispositivos legais sobre estagios.

e Fornecer a documentagdo necessaria para apresentagao do estagio.
e Manter cadastro das instituicdes que oferecem estagio.

¢ Conferir a documentacdo apresentada pelo estagiario.

e Protocolar o recebimento do relatdrio final.

Como um diferencial, esse Nucleo prevé em suas atividades, plantdo de
professores capacitados ao ensino de Metodologia Cientifica para auxilio dos
graduandos na redagdo dos textos cientificos, no que concerne aos aspectos gerais.

Durante a realizagdo do estagio, o aluno tem suas atividades acompanhadas
pelo professor supervisor, com quem pode discutir e planejar o desenvolvimento das
atividades propostas pela disciplina, avaliando assim, permanentemente o estagiario
guanto as questdes de cumprimento das atividades, aspectos profissionais e humanos,

tanto na fase de participagdo, quanto na fase de observagao.
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1.18. Estratégias de Acompanhamento e Controle do Projeto Pedagdgico

O acompanhamento e o controle do curso sao realizados pelo coordenador junto
ao NDE e ao Colegiado de Curso. Algumas estratégias permitem a analise dos
resultados obtidos durante o curso para possiveis reformulagoes:

e Incentivo a realizagdo de atividades interdisciplinares como elaboracdo de
trabalhos comuns, seminarios, estudos de casos e outros que envolvam varias
disciplinas.

e Interface tedrico-pratica por meio da analise dos contelidos curriculares e das
praticas pedagodgicas.

e Reelaboragdo dos conteldos, metodologia em fungdo dos resultados da
autoavaliagao do curso.

e Criacdo de momentos regulares e formais de avaliagdo do curriculo do curso
pelo NDE e pelo Colegiado de curso.

e Implantacdo de agbOes que possibilitem a articulagdo entre o curso e a
comunidade por meio dos principios de responsabilidade social, extensdo e pods-
graduacao.

e Analise no decorrer do curso, do aproveitamento dos alunos, como indicador do
desempenho do docente, visando propor acdes de capacitagao.

e Registro e controle das atividades complementares, estagio e TCC, assim como
analise da interface destas em relagdo aos conteldos propostos.

e Verificagao dos instrumentos de avaliagao utilizados pelos docentes.

1.19. Da Coordenacao do Curso

O curso de Relagdes Internacionais possui uma coordenadoria, exercida junto
ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) e ao Colegiado de Curso, é responsavel pela
construgdo do Projeto Pedagdgico e sua exequibilidade, dentro da concepgdo do

mesmo e de acordo com a realidade da educacao nacional.

Desenvolve atividades académicas e gerenciais, seguindo um planejamento que
abrange, de forma global, desde a composicdao do corpo docente do curso, bem como a
supervisdo de suas atividades, garantindo o cumprimento das cargas horarias previstas

para as disciplinas.

Desenvolve, também, o planejamento vinculado ao projeto académico, bem
como a atualizacdo juntamente com o NDE e o corpo docente, dos planos de ensino e

da bibliografia.

E responsavel, ainda, pela elaboracdo dos hordrios de aulas do curso, a
atribuicdo das mesmas aos docentes, e também pela analise e decisdo sobre

adaptagoes, aproveitamento de estudos, a dispensa de disciplinas, transferéncias,
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alteracbes de matricula, e outras solicitacdes de carater académico, efetuadas por

meio de requerimentos dos discentes interessados.

A Coordenadoria, como parte do conjunto de suas agdes, mantém uma politica
de facil acesso para os discentes, estando disponivel em periodo diverso para
orientagdo dos alunos no que diz respeito ao seu desempenho no curso, ao fluxo
escolar, na escolha da grade de matérias a ser por eles cursada, inclusive com
compatibilizacdo de suas diversas atividades, intermediacdo para a solugao de
eventuais dificuldades de relacionamento com os docentes, e quaisquer outros

problemas, inclusive de ordem pessoal, que estes queiram trazer a coordenagdo.

Supervisiona as condicbes de infraestrutura necessarias ao curso, bem como
avalia e referenda, se for o caso, as solicitacdes de aquisicdes encaminhadas pelos

docentes.

Participa efetivamente do processo decisério no curso em articulagdo com as
instadncias académico-administrativas competentes.
1.20. Do Nucleo Docente Estruturante

Conforme artigo 1°, da Resolucdo 01, de 17/06/2010 - CONAES, o Nucleo
Docente Estruturante (NDE)é formado por um grupo de docentes, com atribuices
académicas de acompanhamento atuante no processo de concepgado, e consolidagdo do

projeto pedagdgico do curso.
Sao atribuicdes do NDE:
e Definir o Projeto Pedagdgico do Curso;

e FElaborar e supervisionar a execugcao do projeto pedagodgico do curso e o

plano semestral das atividades académicas;
e Contribuir para a consolidacao do perfil do profissional do egresso do curso;

e Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as atividades de ensino

constantes do curriculo;

e Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo oriundas de necessidades da graduagdo, e de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de

conhecimento do curso;

e Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos

de Graduagao.

O Nucleo Docente Estruturante se relne em sessdo ordinaria uma vez a cada

semestre letivo, e em sessdo extraordindria sempre que for convocado pela
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Coordenadoria do Curso, ou por um terco de seus membros, ou por solicitagdao da

Reitoria.

1.21. Do Colegiado

No Colegiado de Curso sdo discutidos os objetivos e metas académicas,

projetos e atividades de ensino que deverdo ser desenvolvidas ao longo do periodo

letivo.

No Colegiado, o Coordenador do curso juntamente com os professores que o

compodem, exercem as seguintes fungoes:

Supervisionam a implantacao das ementas e planos de curso das disciplinas,
bem como as convenientes reformulacGes, quando necessarias, que sdo nesse
caso, encaminhadas ao NDE, para recomendacao ao CEPEX, e quando
deliberadas, sdo colocadas em pratica por meio do exercicio deste Colegiado.
Definem as competéncias e aptidoes consideradas como pré-requisitos ao
aproveitamento do curso, e provém situacées para o seu desenvolvimento;
Promovem estudos sobre egressos do curso no mercado de trabalho local e
regional, com vistas a permanente atualizacdo curricular e dos conteldos
programaticos;

Decidem sobre pedidos de reconsideragdo de resultados da avaliacdo de
trabalho académico e de promocdo de alunos;

Reanalisam e decidem sobre casos de adaptagbes, aproveitamento de
estudos,dispensa de disciplinas, transferéncia de qualquer natureza,
trancamento e cancelamento de matricula, mediante requerimento do
interessado, instruido das informagGes dos setores competentes;

Designham banca examinadora especial para verificagdo, por meio de provas e
outros instrumentos de avaliacdo especificos, de alunos com extraordinario
aproveitamento no estudo, com objetivo de abreviagdo de duracdo de seus
Cursos;

Avaliam e documentam, dentro das normas tragadas pelos drgdos superiores, 0
desempenho do curso.

O Colegiado se relne em sessdo ordinaria uma vez a cada semestre letivo, e,

em sessdo extraordinaria, sempre que for convocado pelo Coordenador do Curso, ou

por um terco de seus membros, ou por solicitacdo da Reitoria e, ainda, aplicam-se a

ele as seguintes normas:

O Colegiado funciona, em primeira convocacdo, com a presenca da maioria
absoluta de seus membros, e, em segunda convocacdo, com qualquer nimero,
e decide com a maioria simples;

As reunifes sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 horas, constando

da convocacao a pauta dos assuntos;
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e Das reunibes sao lavradas atas assinadas pelo secretdrio e pelo presidente,

apos leitura e aprovacdo pelos membros;

As decisbes do Colegiado, dependendo da natureza, sdo encaminhadas a

deliberacdo do NDE e dos 6rgdos superiores.

1.22. Articulagdo do Nicleo Docente Estruturante e do Colegiado de Curso
com os Colegiados Superiores da Instituicao

A atuagdo dinamica da estrutura descrita na realizagdo de suas competéncias
desenvolve continuamente a interagdo entre seus diversos 6rgaos, ou seja, o Nucleo
Docente Estruturante e o Colegiado do Curso incitam a atuacdo dos érgaos superiores.
Exemplificando, podemos citar o encaminhamento de projetos de reformulagao
curricular, de alteragcdes de normas regimentais, de expansao e modificacdo da oferta
de vagas, dentre outras, que, apds anadlise e discussdo no Nucleo Docente
Estruturante, sdo enviados, formalmente a deliberacdo dos dérgdos superiores, que
apos decisédo final, determinam as providéncias administrativas cabiveis.

Na pratica da interacdo entre os drgdos, como reflexo da politica institucional, é
permitido aos coordenadores de curso, ndo sé o encaminhamento de projetos, mas a
sua defesa perante os Conselhos Superiores.

Como ¢é natural, o desenvolvimento das atividades se da também, no sentido
inverso, por decisGes emanadas dos Conselhos Superiores, de acordo com a politica do
Centro Universitario, sem prévia convocagao do Nucleo Docente Estruturante,
cumprindo a este, implementa-las no ambito do curso, segundo as diretrizes recebidas,
dando-lhes plena execugao.

A estrutura organizacional do Centro Universitario Moura Lacerda - CUML &, em
linhas gerais, a seguinte:

A Administracdao Superior é exercida por érgdos deliberativos e normativos, e
por drgdo executivo.

Os 6rgdos deliberativos e normativos séo:

e O Conselho Universitario (CONSU).
e O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPEX).

O ¢6rgao executivo é a Reitoria, com funcdes de coordenacdo e supervisdo do
Centro, exercida por um Reitor, escolhido e designado pela Mantenedora, com
mandato de dois anos. E também integrada pela Pré-Reitoria de Assuntos Académicos,
pela Pro-Reitoria de Assuntos Administrativos, pelos érgéos Suplementares e
Assessorias.

A Pro-Reitoria de Assuntos Académicos é integrada pelas Coordenadorias dos
Cursos de Graduacdo, dos Cursos Tecnologicos, de Extensdo e Assuntos Comunitarios,
de Pesquisa, de Pés-Graduacdo e Educagdo Continuada, Diretoria Académica das

Unidades e pela Secretaria de Controle e Registro Académico.
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A Pro-Reitoria de Assuntos Administrativos é integrada pelas Coordenadorias
Administrativa, Financeira e de Recursos Humanos.

Ao CONSU é destinado tracar a politica do Centro Universitario, sendo 6rgdo
méaximo de natureza deliberativa e normativa. E constituido pelo Reitor, que o preside,
por representantes das coordenadorias de curso, corpo técnico-administrativo, corpo
discente, mantenedora e um representante da comunidade.

O CEPEX possui atribuigdes deliberativas, normativas e consultivas; é o 6rgdo
central de supervisdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. E integrado pelo
Reitor, trés professores de cada categoria docente, dois coordenadores de curso de

graduacao e um representante do corpo discente.
1.23. Organizacdo do Controle Académico

A estrutura do Curso de Relagbes Internacionais € definida por uma
Coordenadoria que tem sob sua alcada os conteldos do curriculo pleno do curso de
graduacao em Relagdes Internacionais, de forma a garantir sua exequibilidade dentro
da concepcao do curso e de acordo com a realidade educacional nacional. A
coordenacgdo procura atuar sempre em consonancia com o corpo docente, aliando o
saber especifico de cada um a proposta de novas dindmicas em sala de aula, que
proporcionem um ambiente mais organico, na tentativa de estabelecer um outro
parametro académico mais voltado ao estabelecimento e solidez do conhecimento,

cujo rebatimento e resultados serdo observados na pratica profissional.

Inserem-se ainda, no apoio a Administracdo deste Curso, assim como em todos
os demais oferecidos pelo Centro Universitario, a Coordenadoria de Graduacgdo, a
Coordenadoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios, a Coordenadoria de Pesquisa,
Pés-Graduagao e Educacao Continuada, o Nucleo de Atividades Académicas, Secretaria

de Controle e Registro Académico e pelo Nucleo de Apoio.

O Nucleo de Apoio, como o proprio nome o identifica, € uma estrutura de apoio
a todo o trabalho pedagdgico-administrativo desenvolvido pela Coordenadoria de
Curso, facilitando sua interface com o aluno, que inclusive participa do processo
deavaliacdo institucional dos profissionais que trabalham no Nulcleo e Secretaria,

visando a constante melhoria dos servigos oferecidos pela Instituigao.

Os demais 6rgdaos mencionados envolvem-se conforme suas areas de atuagdo
com as atividades do Curso de Relacdes Internacionais, por meio da

interdisciplinaridade que se estabelece entre as respectivas Coordenadorias.

A Secretaria Geral é um o6rgdo essencial na vida escolar. Responsavel pelo
controle dos registros académicos, expede documentos de rotina escolar; emite livros
de matricula e resultados finais; controla a emissdo e recebimento de guias de

transferéncia e daprovidéncias referentes aos aproveitamentos de estudos delas
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oriundos, de acordo com o coordenador do curso; elabora e encaminha os processos
de registro de diplomas; zela pelo arquivo da vida escolar; diarios de classe; controles
de frequéncia; estatisticas que atendem ao censo escolar e as informacoes solicitadas
por outros 6rgdo publicos e municipais. Essa inter-relacdo de uma forma mais ampla
pode ser observada através do Regimento/Estatuto e decorrentes manuais que

norteiam a vida académica.

2. CORPO DOCENTE

2.1. Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme o Art. 1° da Resolucdo 01 de
17/06/2010 - CONAES é formado por um grupo de docentes, com atribuicdes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgao, consolidagdo e

continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso.
2.1.1. Composicao do NDE (Nicleo Docente Estruturante) do curso

O NDE se relne em sessdo ordindria semestral, e em sessdo extraordinaria,
sempre que for convocado pelo Coordenador do Curso, ou por solicitagdao da Reitoria e,

ainda, aplicam-se a ele as seguintes normas:
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. O NDE funciona, em primeira convocagao, com a presenca da maioria
absoluta de seus membros, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, e decide
com a maioria simples;

. As reunides sdao convocadas com antecedéncia minima de 48 horas,
constando da convocagao a pauta dos assuntos;

o Das reunides sdo lavradas atas assinadas pelo presidente, apds leitura e
aprovacao pelos membros;

o As decisbes do NDE, dependendo da natureza sdo encaminhadas a
deliberacdo dos 6rgdos superiores;

2.1.2. Regime de Trabalho do Coordenador

O Coordenador do Curso de Relagdes Internacionais trabalha em regime de
dedicacdo de tempo integral para o desempenho das fungdes inerentes a esse cargo.

Cabe a Coordenadoria do Curso, dentre outras atribuicdes estabelecidas no
RegimentoGeral do Centrouniversitario, 0 acompanhamento e a coordenacdo de todas
as atividades do curso, diagnosticando possiveisproblemas e buscando estratégias de
solucdo, além de executar e fazerexecutar as demaisdecisGes e normas emanadas de

orgaos e colegiados superiores.

2.2. Do Colegiado do Curso

O Planejamento, acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades de ensino
do curso de RelagBes Internacionais sao de competéncia do Colegiado do Curso,
presidido pelo Coordenador, designado pelo Reitor, sob a supervisdo da Pré-Reitoria de
Assuntos Académicos. No Colegiado, o Coordenador e seus pares discutem as metas
académicas, projetos e prioridades que deverdo ser trabalhados tanto em nivel de

planejamento docente como de execugdo ao longo do periodo letivo.

2.2.1. Articulagdo do Niicleo Docente Estruturante e do Colegiado de Curso

com os Colegiados Superiores da Instituicao

A atuagdo dinamica da estrutura descrita na realizacdo de suas competéncias

leva a desenvolver continuamente a integracdo entre seus diversos 6rgdos.

Como reflexo da politica institucional, € permitido aos coordenadores de curso,
ndo sé o encaminhamento de projetos, mas a sua defesa perante os Conselhos

Superiores, quando convidados a participar das suas reunioes.

2.3. Perfil do Corpo Docente

Centro Universitario Moura Lacerda tem como politica a contratacdo de
professores com consideravel experiéncia profissional e docente, aliada a uma soélida

formacdo académica.
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Considerando sua missdo, visdo e o carater fortemente vocacional de seus
curriculos, a prioridade em termos de composicdao do corpo docente é para docentes
gue atuem profissionalmente nas areas em que lecionam, porém, considerando a sua
titulagdo académica. A Instituicdo busca combinar estes indicadores com outros
fatores, tais como: pluralidade de origem institucional onde se formaram os docentes e
equilibrio em termos de faixa etaria, com participacdo de jovens que iniciam sua
trajetoria académica ao longo dos Ultimos cinco anos e outros docentes mais

experientes.

Ha uma efetiva preocupacdo com a aderéncia dos professores em relagdo aos
contelidos ministrados; os docentes sdo incentivados, durante as reuniées académico-
pedagdgicas, pelas coordenacbes dos cursos de graduacdo, a socializacdo de suas
experiéncias profissionais e académicas com os demais colegas. Essa transferéncia de
conhecimento e andlise critica dos planos de ensino das respectivas disciplinas
proporcionam, uma oportunidade impar para atualizacdo dos contelidos e consequente

aprimoramento do processo de ensino — aprendizagem.

A Instituicdo acredita ser fundamental compor seu quadro docente com
professores que estejam afinados com a estrutura institucional e com seus objetivos
mais legitimos, que acabam por se constituir como identidade do seu Projeto
Pedagdgico Institucional. Ou seja, um grupo de docentes que ndo apenas se identifica
com este Projeto Pedagdgico como, também, contribui de forma vigorosa para seu

aperfeicoamento e gradual eficacia tedrica e metodoldgica.

A referéncia a essa aderéncia do perfil docente em face da concepgao do Projeto
Pedagdgico é relevante na medida em que este é socialmente construido e um de seus
atores principais é exatamente o grupo de professores que o realiza cotidianamente, a
partir de suas proprias perspectivas sobre a educacdo. Sao as competéncias e
habilidades do corpo docente que, afinal, tornam concreto o que é apenas intencao.
Projetos Pedagdgicos e curriculos deixam de ser abstracbes apenas quando se

materializam em forma de praticas e resultados alcancados.

A Coordenadoria do Curso de Relacgdes Internacionais tem procurado, durante
todo o desenvolvimento do curso, integrar o corpo docente em regime de dedicacao e
titulagdo compativeis com o exigido pelas ComissGes de Avaliadores.
2.3.1. Regime de Trabalho

Os docentes sdo contratados por hora/aula, e de acordo com a carga horaria a
ele atribuida, em conjunto com a Coordenacdo do curso, ele pode optar por tempo

Parcial ou Integral.

2.3.2. Relacao de Disciplinas ministradas por Docente
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O critério adotado pela Coordenagdo do curso para a atribuicdo de aulas
contempla a proximidade tematica entre as disciplinas que o docente devera assumir,
além de sua habilidade em lidar com os referidos contetidos dentro de sua formacao,

considerando para isso a sua experiéncia com a area de conhecimento.
2.3.3. Implementacdo das Politicas de Capacitacdo no Ambito do Curso

O Plano de Capacitagdo Docente do Centro Universitario Moura Lacerda, prevé
diversas agdes que integradas pretendem conduzir os docentes vinculados ao Centro
Universitario Moura Lacerda a busca continua da formagdo, aprimoramento e
atualizagao.

Destacam-se entre essas iniciativas o incentivo financeiro a titulacdo docente,
através do oferecimento de bolsas-auxilio, consubstanciadas em bolsas de estudos
parciais ou integrais. Outra modalidade é o auxilio tese.

Além disso, ha incentivo total ou parcial para participacdo em eventos como,
Congressos Nacionais e Internacionais, Simpdsios, Seminarios, Visitas Técnicas e
Culturais. Neste caso, sdao priorizadas as solicitacdes de docentes que apresentam
trabalhos cientificos em nome da Instituigdo.

Ha incentivo, ainda, para professores que ocupam cargos administrativo-
académicos, para a participagdo em eventos técnicos, relacionados as respectivas
areas de interesse.

Também se inserem nas politicas que visam a capacitacdo do corpo docente
acoes como: adequacdo de horarios de aulas, de modo a permitir ao docente o
cumprimento do seu programa de pds-graduacdo; incentivo, na forma de abono de
faltas ou pagamento de despesas, para participagdo em congressos, simpdsios, dentre
outras.

A capacitacdo pedagdgica, por sua vez, se da através de acbGes de corpo
docente do Mestrado (Educacao) e da Especializacdo em Psicopedagogia, nas semanas
de planejamento, onde sdo realizadas palestras, cursos e workshops.

Além dessas possibilidades oferecidas aos docentes, nas semanas de
planejamento, também as disciplinas especificas do Mestrado em Educacdo do Centro
Universitario Moura Lacerda sdo oferecidas individualmente aqueles que buscam uma
melhor formacdo pedagodgica. As horas cursadas sdo certificadas como
aperfeicoamento docente e integram o curriculo do interessado.

Muitas vezes os resultados das avaliagbes internas, individuais e sigilosas,
levam os docentes, em conjunto com seu Coordenador, a buscarem aprimorar sua
didatica e, nesse sentido cursar as disciplinas oferecidas pelo referido mestrado.

As solicitacbes dos docentes sao avaliadas pelos coordenadores de cursos e

encaminhadas a Reitoria.
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2.4. Atuacdo do Corpo Docente nas Atividades Académicas

Os docentes do curso de Relagbes Internacionais, assim como os demais
docentes do Centro Universitario participam da Semana de Planejamento, realizada no
inicio de cada semestre letivo. Nessa semana, os docentes participam de palestras,
debates, analisam a bibliografia das unidades de ensino, fazem sugestdes para
atualizacdo do acervo da biblioteca, revisam o conteldo programatico das disciplinas
que ministrardo e organizam o cronograma das aulas a serem dadas durante o
semestre, de acordo com o calendario emitido pela Reitoria. Nessa semana, também
sdo previstas as atividades complementares (visitas técnicas, palestras, congressos)

para o semestre que se inicia.
2.5. Publicagdes e Producdes

A producdo cientifica, técnica e cultural do corpo docente do curso de
Relagdes Internacionais estd bastante associada a participagdo dos docentes em
programas de pds-graduacdo, com produgdes decorrentes das atividades em que
estiveram ou estdo matriculados.

E importante também a producdo advinda de atividades docentes no curso,
como orientagdo de iniciagao cientifica, de TCC, entre outros.

Através do Programa de Incentivo a Pesquisa Docente, implantado em
1997, pela Coordenadoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Educacdo Continuada, o
Centro Universitario Moura Lacerda mantém um projeto permanente de incentivo a
pesquisa, propiciando ao corpo docente a producdo do conhecimento cientifico. Visa
incentivar o desenvolvimento de projetos de pesquisa e contribuir para a formacao de
seus professores. Sdo concedidas bolsas de pesquisa, mediante apresentagdao e
aprovacdao dos projetos de pesquisa apresentados pelos docentes, os quais sao
analisados pelas Coordenadorias, com a participacao de um membro da Comissao de
Pesquisa, Pés-Graduacdo e Educacdo Continuada. A Coordenadoria de Pesquisa, Pos-
Graduacdo e Educagdao Continuada organiza a apresentacdo dos trabalhos em
simpdsios e possibilita a divulgacdo dos mesmos em congressos cientificos e
publicacGes da area. As pesquisas docentes oferecem possibilidades e caminhos para o
desenvolvimento da Iniciagdo Cientifica, em contrapartida, esta se apresenta como rica

oportunidade para o desenvolvimento da prépria pesquisa.

Decorrente da consolidagdo do Programa de Pesquisa e Pds-graduacgdo do
Centro Universitario Moura Lacerda foi lancado em 2000 os Simpdsios de Produgdo

Cientifica do CUML. Esse evento busca oferecer oportunidade aos docentes, discentes,
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e ex-alunos da graduacao e pdés-graduagdo, a comunidade académica de divulgar seus

trabalhos de pesquisa, nas diferentes areas de atuacdo da escola, resultantes de:

- Trabalhos realizados com suporte de Bolsa de Iniciacdo Cientifica;
- Trabalhos de Conclusdo de Cursos de graduacgao;

- Trabalhos desenvolvidos no decorrer dos cursos como resultante das

disciplinas de graduacao;

- Pesquisas de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado desenvolvidas dentro ou

fora do Centro Universitario.

Existem, ainda, para divulgacdo das producdes cientificas, as Publicagdes do
Centro Universitario Moura Lacerda, editadas através da Comissdo de Publicages
trazendo material produzido nos diferentes cursos Tecnoldgicos, Graduacdo,
Especializacdo, Pés-Graduacdo e Mestrado, nas modalidades impressas eletronicas e
digitais.

As Publicagdes constituem-se num portal de divulgagcdo do conhecimento
produzido no ambito académico da Instituicdo e de outras instituicdes regionais,
nacionais e internacionais, propiciando a interlocucdo entre pesquisadores de
diferentes areas ou de conhecimento afins, estimulando o didlogo e o debate entre a

comunidade académica e a sociedade.

Os esforcos constantes de implementacdo, de redirecionamento e de
consolidacdo dos periddicos permitem revitalizar a tradicdo do Centro Universitario
Mouralacerda, depublicar periddicos cientificos relevantes para o desenvolvimento da

ciéncia e da cultura.
2.6. Corpo Técnico-Administrativo

O corpo técnico-administrativo, tanto na esfera que compde a estrutura
organizacional geral do Centro Universitario, e que naturalmente atende também ao
curso de Relagdes Internacionais, quanto na esfera destinada as atividades especificas
do curso, é formado por profissionais classificados segundo nomenclatura propria em
categoria de: Nivel superior (advogado, bibliotecario, engenheiro, administrador,
médico veterinario, analista de sistema, contador, publicitario), Nivel Médio
(escriturario, operador de computador, secretaria adjunta, técnico agricola, técnico
almoxarife, técnico de laboratério, técnico em eletronica, técnico em informatica,
técnico em radiologia) e Nivel de apoio (auxiliar administrativo, auxiliar de compra,
auxiliar de pedreiro, auxiliar de departamento pessoal, auxiliar técnico audiovisual,

eletricista, inspetor de alunos, marceneiro, motorista, servigos gerais, pedreiro, pintor,
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piscineiro, porteiro, serralheiro, soldador, tratorista). Esses funcionarios possuem
formacdo e experiéncia compativeis a funcao que exercem, sao em numero suficiente e
estdo perfeitamente integrados a rotina funcional académica e cientes dos potenciais
de risco das atividades desenvolvidas, garantido a seguranga do ambiente de trabalho
e a integridade fisica das pessoas que utilizam o setor, oferecendo assim um
atendimento de nivel adequado e eficiente.

Para viabilizar o ingresso de seu pessoal administrativo no plano de
capacitagdo de recursos humanos, o Centro Universitario Moura Lacerda subsidia desde
1998 o Programa Bolsa-Auxilio, objetivando favorecer financeiramente o interessado
em ingressar em programas de capacitacdo oferecidos pela propria instituicdo de

ensino ou por outras instituicdes congéneres.
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3. DAS INSTALAGOES GERAIS

O local de funcionamento do curso de Relagbes Internacionais é o edificio sede
do Centro Universitario Moura Lacerda, ocupa uma area de 18.000m?, com 100 salas
de aula, laboratérios de apoio para as varias areas de conhecimento, além de 4
laboratorios de informatica. Possui ainda, 11Nlcleos de Atendimento Comunitario,
espago proprio para o desenvolvimento do Programa de Mestrado em Educacdo,
recomendado pela CAPES e o Auditorio “Ilka de Moura Lacerda”, com capacidade para
200 lugares, devidamente provido de equipamentos para videoconferéncia e demais
recursos audiovisuais, além de toda a infraestrutura técnico-administrativa necessaria

e area de convivéncia apropriada ao corpo discente do Centro Universitario.

3.1. Salas de Aula para o Curso de Relagées Internacionais

As salas de aula utilizadas pelo curso estao localizadas, predominantemente, no
Bloco A da Unidade I - Sede, do Centro Universitario Moura Lacerda, cujas dimensoes

e capacidade estao adequadas ao oferecimento de vagas..
3.3. Espacgos Fisicos - Manutencao/Conservagao/Prevengao

As instalagGes do Centro Universitario foram projetadas de maneira a adequar o
sistema de iluminacdo e ventilagdo as necessidades especificas de sua utilizagdo,
quanto a natureza da atividade desenvolvida no setor e ao nimero de pessoas nela
previsto.

O Centro Universitario conta com equipe de limpeza propria para a execugdo de
servigos em instalacGes especificas, havendo especial atengdo quanto a protegdo dos
funcionarios a exposicdo a fatores de risco. Além dessa equipe, conta com uma
empresa terceirizada, a Resolv Prestadora de Servicos de Limpeza, que é responsavel
pelos servicos gerais de limpeza na maior parte das instalagdes da Instituicdo.

Possui ainda, equipes de manutencao e conservacgao, estruturadas e integradas,
gue mantém as instalacbes em condicbes adequadas para utilizagdo. Além dessas
equipes proprias, os servigos de manutencdo dos equipamentos especiais, quando
necessario, sdo terceirizados para empresas da cidade e regido, para garantir a
qualidade do servico e o perfeito funcionamento dos equipamentos para as atividades
de ensino e pesquisa.

As pequenas reformas e adaptagdes das instalacdes existentes sdo realizadas
por uma equipe prépria, sob supervisdo e responsabilidade técnica de Engenheiro.
Expansdes maiores e grandes reformas sdo projetadas pelo Setor de Engenharia,
juntamente com o setor administrativo envolvido, e as etapas de supervisdao e
responsabilidade técnica ficam a cargo das empresas terceirizadas, contratadas para

realizagao desses servigos.
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A estrutura fisica especifica do curso e os recursos materiais a ele disponiveis
foram dimensionados de forma a atender a proposta curricular. Por isso atendem tanto
as necessidades das atividades pedagdgicas de boa transmissdao do conteldo das
disciplinas, como também realizam aquelas atividades previstas no Projeto Pedagogico
do Curso de reforco e implementagdo das Politicas Institucionais de extenséo, incentivo

a Iniciacdo Cientifica e atuacdo junto a comunidade.
3.4. Laboratoérios de Ensino, Pesquisa e Extensdo

O curso tem a disposicdo quatro laboratorios de informatica na Unidade I -

Sede, que sdo utilizados em aulas e atividades de pesquisa.

3.5. Biblioteca

A Instituicdo Moura Lacerda dispbe de trés bibliotecas, duas localizadas na
cidade de Ribeirdao Preto e uma localizada na cidade de Jaboticabal. Todas elas
encontram-se completamente informatizadas, facilitando assim a consulta e acesso aos
diversos materiais disponiveis em seus acervos, o que pode se realizar através de
terminais especialmente destinados para esse fim, localizados em cada uma das
bibliotecas, como também pela Internet, através do nosso site, com acesso livre para
qualquer interessado, quer faga parte ou ndo de nossa comunidade académica.

Ainda através do nosso site, no link da Biblioteca, é possivel encontrar a
indicacdo dos principais “sites de busca” vinculados aos varios cursos oferecidos pelo
Centro Universitario Moura Lacerda e, no link do Portal Universitario, encontra-se o
acesso a Biblioteca virtual, acdo que se efetiva mediante uso de usuario e senha.

A Biblioteca Central concentra um acervo completamente diversificado e
numeroso, apoiando as atividades docentes, de ensino, pesquisa e extensdo. As
Bibliotecas Setoriais atendem as areas especificas de acordo com os cursos existentes
nas unidades em que se localizam.

Todas elas oferecem servigo de assisténcia e orientacao a todos os usuarios
através de seus funcionarios e estagiarios, que atuam em regime integral e dedicagdo
exclusiva as atividades desenvolvidas.

A constante preocupacdao com o desenvolvimento de seus acervos faz com que
a mesma adote uma politica de atualizacdo e isso se processa de forma continua,
através de solicitagdes dos docentes diretamente aos Coordenadores de Curso, que
fazem o encaminhamento das solicitacdes das obras para serem adquiridas pela
Biblioteca.

O acervo estd representado numericamente pelo Sistema Decimal Dewey
(CDD), e a representacdo descritiva tém por base o AACR2. A mesma mantém
convénio com o Comut - Sistema de Comutacdo Bibliografica, visando oferecer a toda

comunidade a possibilidade de localizagdo de titulos e artigos disponiveis em outras
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bibliotecas integradas, possibilitando a multiplicagdo aritmética do acervo. Também
contamos com acesso a Base de Dados Eric, onde se encontram varias referéncias
bibliograficas com resumos, além de varios titulos de publicagbes educacionais.

O banco de dados utilizado no desenvolvimento da catalogagao, recuperacgao e
empréstimo do acervo bibliografico € o CDS/ISIS, um software desenvolvido pela
UNESCO e distribuido no Brasil pelo IBICT.

Dentre os servicos e instalagdes oferecidas pelas bibliotecas podemos destacar:
o espaco de informatica, o guarda-volumes, a mapoteca, o processamento técnico,
sala de estudo individual, saldo de estudo coletivo, saldo para leitura e terminais para
consulta de acervo.

3.5.1. Espaco Fisico

Na Biblioteca Central, localizada na Unidade I - Sede, o espaco fisico € de 1400m?2

Na Biblioteca Setorial, localizada na Unidade II - Campus Ribeirao Preto, o espago
fisico é de 383m?2

Na Biblioteca Setorial, localizada na Unidade III - Campus Jaboticabal, o espaco fisico
é de 225 m2.

3.5.2. Espaco para Estudos

Na biblioteca da unidade de funcionamento do curso, a molde do que acontece
nas demais unidades, existem espacos reservados para estudos que sdo utilizados
pelos alunos vinculados aos cursos. Essa composicdao de espacos tem atendido

satisfatoriamente as necessidades dos alunos ao curso.
3.5.6. Politica de Atualizacdo do Acervo

A politica de atualizagdo e expansdo do acervo se processa de forma continua, por
meio de solicitagdes dos docentes diretamente ao coordenador, que as encaminham a

bibliotecaria, que, de acordo com o planejamento estabelecido, adquire as obras.

3.5.7. Politica de Acesso ao Material Bibliografico

As Bibliotecas utilizam pessoal técnico qualificado que atuam em regime de
tempo integral e dedicacdo exclusiva. Encontram-se totalmente informatizadas,
disponibilizando terminais para consulta via Internet e para biblioteca eletr6nica, com
acervo integralmente informatizado.

Existe, nas Bibliotecas, sala de leitura, sala de referéncia e area de computagdo
- Espaco de Informatica.

Dentro da Biblioteca Central existe, também, a Videoteca, que possui fitas para

videocassete sobre os diferentes temas das disciplinas, dispondo de acomodacdes para
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exibicdo de video, destinadas a pequenos grupos, onde ha um funcionario disponivel
para o agendamento da utilizagdo dos equipamentos e para sua exibicdo local.

O acesso a Internet pode se ser feito por meio de terminais de computador
multimidia, instalados em espago proprio localizado na biblioteca, destinado
especialmente para esse fim.

Sdo oferecidos, ainda, os seguintes servicos: empréstimo domiciliar, acesso
direto pelo usuario ao acervo, servico de alerta, que tem como objetivo divulgar os
sumarios correntes de periddicos e de livros novos, além de manuais de instrucdo,
divulgados na propria biblioteca.

Além disso, as Bibliotecas tém prestado seus servigos na organizagdao de cursos,
treinamentos de usuarios e elaboragdo de pesquisa bibliografica.

O banco de dados utilizado no desenvolvimento dos projetos de catalogacao,
recuperacdo e empréstimo do acervo bibliografico é o CDS/ISIS para
microcomputadores. E um software de gerenciamento de banco de dados direcionado a
manipulacdo de textos, desenvolvido pela UNESCO e distribuido no Brasil pelo IBICT.
Como linguagens de programacgado no desenvolvimento de aplicativos utilizam-se Pascal
Padrdo (fornecido com o CDS/ISIS) e como interface grafica para web o programa WX
fornecido pela BIREME.

O sistema de empréstimo € um aplicativo desenvolvido e distribuido pela
BIREME/IPEN, também em CDS/ISIS, e estd integrado aos demais sistemas. Os
sistemas operacionais utilizados sao: GNU/Linux Debian, Microsoft Windows XP e
Microsoft Windows 98. Sao disponibilizados, ainda, softwares aplicativos de
processamento de textos, planilha eletronica, gerenciadores de bases de dados, de

apresentacdo, editores graficos, entre outros.

3.5.8. Acesso a Recursos Informatizados (Bases de dados, Internet e Outros)

As informacbes referentes ao acervo bibliografico e ao controle de circulagdo
estdo armazenadas em estrutura de banco de dados, com acesso direto para os
alunos. Todos os computadores estdo ligados em rede (GNU/Linux - Topologia Estrela),
para utilizagdo do corpo discente e docente como ferramenta de apoio as atividades de

pesquisa.
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Em termos de acervo, estdo discriminadas as quantidades, por area de

conhecimento, onde podemos visualizar nas tabelas a seguir:

UNIDADE I - SEDE

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICACAO GERAL - LIVROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE EXEMPLARES

Ciéncias Exatas e da Terra 3282 5581
Ciéncias da Saude 549 967
Ciéncias Sociais Aplicadas 12466 22418
Ciéncias Humanas 19609 27581
Ciéncias Bioldgicas 125 173
Ciéncias Agrarias 133 187
Linguistica, Letras e Artes 12328 15488
Engenharia e Tecnologia 1090 1479

Total 49582 73874

Fonte: Biblioteca, margo/2015

| UNIDADE I - SEDE

:ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS CORRENTES - NACIONAIS
DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES
Ciéncias Exatas e da Terra 5 303
Ciéncias da Saude 2 224
Ciéncias Sociais Aplicadas 78 9345
Ciéncias Humanas 85 9680
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 11 1094
Engenharia e Tecnologia 3 1094

Total 184 20900

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE I - SEDE

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - NACIONAIS

DISTRIBUIGAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 124 4089
Ciéncias da Saude 10 225
Ciéncias Sociais Aplicadas 966 31746
Ciéncias Humanas 1073 33784
Ciéncias Biologicas 5 270
Ciéncias Agrarias 7 44
Linguistica, Letras e Artes 146 4403
Engenharia e Tecnologia 65 1692
Total 2396 76253

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE I - SEDE

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS CORRENTES - ESTRANGEIROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 0 0
Ciéncias da Saude 0 0
Ciéncias Sociais Aplicadas 0 0
Ciéncias Humanas 1 126
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 0 0
Engenharia e Tecnologia 0 0
Total 1 121

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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| UNIDADE I - SEDE

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - ESTRANGEIROS

DISTRIBUIGAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 100 1513
Ciéncias da Saude 3 17
Ciéncias Sociais Aplicadas 89 2067
Ciéncias Humanas 121 2285
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 2 15
Linguistica, Letras e Artes 11 372
Engenharia e Tecnologia 24 295
Total 350 6564

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE I - SE

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICAGAO GERAL - FITAS DE VIDEO/DVD

DISTRIBUIGCAO DO ACERVO

N° DE TITULOS

N° DE FITAS DE

POR CLASSES ViIDEO/DVD
Ciéncias Exatas e da Terra 28 55
Ciéncias da Saude 13 13
Ciéncias Sociais Aplicadas 225 488
Ciéncias Humanas 179 257
Ciéncias Biologicas 31 46
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 140 265
Engenharia e Tecnologia 7 16

Total 623 1140

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE I - SEDE

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICACAO GERAL - CD-ROM

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE CD-ROM

Ciéncias Exatas e da Terra 27 57
Ciéncias da Saude 1 1
Ciéncias Sociais Aplicadas 161 288
Ciéncias Humanas 129 145
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 2 2
Linguistica, Letras e Artes 66 78
Engenharia e Tecnologia 3 4

Total 389 575

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICAGCAO GERAL - LIVROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE EXMPLARES

Ciéncias Exatas e da Terra 1088 2524
Ciéncias da Saude 1627 2216
Ciéncias Sociais Aplicadas 3933 5835
Ciéncias Humanas 2138 2768
Ciéncias Biologicas 855 1232
Ciéncias Agrarias 1826 2489
Linguistica, Letras e Artes 1283 1793
Engenharia e Tecnologia 3674 6554

Total 16424 25411

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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| UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS CORRENTES - NACIONAIS

DISTRIBUIGAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 1 61

Ciéncias da Saude 11 884
Ciéncias Sociais Aplicadas 25 2973
Ciéncias Humanas 12 829
Ciéncias Biologicas 1 207
Ciéncias Agrarias 29 3207
Linguistica, Letras e Artes 1 215
Engenharia e Tecnologia 15 2064

Total 95 10440

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - NACIONAIS

DISTRIBUIGAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 42 857
Ciéncias da Saude 94 2608
Ciéncias Sociais Aplicadas 215 4256
Ciéncias Humanas 30 657
Ciéncias Biologicas 17 709
Ciéncias Agrarias 207 4168
Linguistica, Letras e Artes 54 911
Engenharia e Tecnologia 272 7723
Total 931 21889

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS CORRENTES - ESTRANGEIROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 0 0
Ciéncias da Saude 0 0
Ciéncias Sociais Aplicadas 7 1275
Ciéncias Humanas 0 0
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 2 221
Linguistica, Letras e Artes 0 0
Engenharia e Tecnologia 0 0

Total 9 1496

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - ESTRANGEIROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 137 1512
Ciéncias da Saude 24 290
Ciéncias Sociais Aplicadas 92 2842
Ciéncias Humanas 0 0
Ciéncias Biologicas 8 321
Ciéncias Agrarias 27 806
Linguistica, Letras e Artes 29 267
Engenharia e Tecnologia 408 5523

Total 725 11561

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICACI\O GERAL - FITAS DE ViDEO/DVD
DISTRIBUICAO DO ACERVO N° DE FITAS DE
POR CLASSES N® DE TITULOS VIDEO/DVD
Ciéncias Exatas e da Terra 15 32
Ciéncias da Saude 110 125
Ciéncias Sociais Aplicadas 298 327
Ciéncias Humanas 34 53
Ciéncias Biologicas 30 59
Ciéncias Agrarias 99 104
Linguistica, Letras e Artes 40 56
Engenharia e Tecnologia 36 67
Total 662 823

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE II - CAMPUS

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICAGAO GERAL - CD-ROM

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE CD-ROM

Ciéncias Exatas e da Terra 238 312
Ciéncias da Saude 15 20
Ciéncias Sociais Aplicadas 78 119
Ciéncias Humanas 86 107
Ciéncias Biologicas 10 21
Ciéncias Agrarias 18 22
Linguistica, Letras e Artes 61 75
Engenharia e Tecnologia 50 92

Total 556 768

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE III - JABOTICABAL

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICACZ\O GERAL - LIVROS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE EXEMPLARES

Ciéncias Exatas e da Terra 493 614
Ciéncias da Saude 1132 3024
Ciéncias Sociais Aplicadas 1472 1949
Ciéncias Humanas 8452 10567
Ciéncias Biologicas 227 307
Ciéncias Agrarias 13 24
Linguistica, Letras e Artes 2277 2621
Engenharia e Tecnologia 19 32

Total 14085 19138

UNIDADE IIII - JABOTICABAL

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS CORRENTES - NACIONAIS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 2 143
Ciéncias da Saude 17 975
Ciéncias Sociais Aplicadas 24 1149
Ciéncias Humanas 25 1259
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 1 36
Linguistica, Letras e Artes 0 0
Engenharia e Tecnologia 1 72

Total 70 3634

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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UNIDADE IIII - JABOTICABAL

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - NACIONAIS

DISTRIBUICAO DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 0 0
Ciéncias da Saude 9 79
Ciéncias Sociais Aplicadas 13 288
Ciéncias Humanas 15 138
Ciéncias Biolégicas 1 39
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 4 249
Engenharia e Tecnologia 1 31

Total 43 824

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE III - JABOTICABAL

ACERVO PERIODICOS - ASSINATURAS NAO CORRENTES - ESTRANGEIROS

DISTRIBUICI\O DO ACERVO

POR CLASSES N° DE TITULOS N° DE VOLUMES

Ciéncias Exatas e da Terra 0 0
Ciéncias da Saude 2 75
Ciéncias Sociais Aplicadas 0 0
Ciéncias Humanas 0 0
Ciéncias Biologicas 0 0
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 0 0
Engenharia e Tecnologia 0 0

Total 2 75

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICAGAO GERAL - FITAS DE VIDEO/DVD

DISTRIBUIGCAO DO ACERVO

N° DE TITULOS

N° DE FITAS DE

POR CLASSES ViDEO/DVD
Ciéncias Exatas e da Terra 12 12
Ciéncias da Saude 41 46
Ciéncias Sociais Aplicadas 26 27
Ciéncias Humanas 125 129
Ciéncias Biologicas 14 14
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 66 66
Engenharia e Tecnologia 0 0

Total 284 294

Fonte: Biblioteca, margo/2015

UNIDADE III - JABOTICABAL

ACERVO BIBLIOGRAFICO - CLASSIFICAGAO GERAL - CD-ROM

DISTRIBUIGCAO DO ACERVO
POR CLASSES

N° DE TITULOS

N° DE CD-ROM

Ciéncias Exatas e da Terra 4 4
Ciéncias da Saude 5 9
Ciéncias Sociais Aplicadas 6 8
Ciéncias Humanas 63 71
Ciéncias Biologicas 1 1
Ciéncias Agrarias 0 0
Linguistica, Letras e Artes 17 19
Engenharia e Tecnologia 0 0
Total 96 112

Fonte: Biblioteca, margo/2015
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3.6. Recursos Audiovisuais

O Setor de Audiovisual € um servico de apoio didatico que disponibiliza aos
alunos e professores materiais eletronicos para aulas, palestras, apresentagdo de
trabalho, seminarios e outros recursos. O Setor possui equipamentos como Data Show,

retroprojetor, video cassete, TV, aparelhos de som, computadores, entre outros.

3.7. Normas e Procedimentos de Seguranca

A vigilancia e seguranca patrimonial sdo efetuadas por uma empresa
terceirizada Space Vigilancia e Seguranca Ltda. No que se refere a segurancga pessoal e
material dos diversos laboratérios, cumpre ressaltar que o Centro Universitario possui
uma politica global que, tendo em vista os riscos naturais da atividade cientifica e
especialmente laboratorial, desenvolve atividades com vistas a garantir a seguranca
ambiental e da comunidade, a preservacdo da saude do pessoal técnico envolvido no
servico, e dos docentes e dos alunos que participam das atividades. Para tanto,
desenvolvem-se agdes de prevencgdo, educacdo e fiscalizacdo que tém em vista as

peculiaridades de cada setor laboratorial envolvido.

Possuem adequacdo da estrutura fisica quanto ao espaco, ventilagdo, exaustdo
e iluminagdo, voltada para todo o tipo de atividade e o nimero de pessoas nela

prevista.

O Centro Universitario foi incluido no Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais da Unimed Saulde, empresa especializada na prestacdo de servicos de

Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho.
Este programa inclui:

e Realizagdo de treinamentos com os funcionarios sobre prevengdo de acidentes
do trabalho;

e Fixacdo das normas e procedimentos de seguranca a serem adotados nos

diferentes ambientes de trabalho;
e Organizacdo da CIPA (Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes);
e Estratificacdo dos riscos de acordo com o tipo de local e atividade;

e Fornecimento e fiscalizacao do uso de Equipamentos de Protecdo Individual aos

usuarios conforme recomendagoes da NR-06 da Portaria 3.214/78;

e Realizagdo de exames médicos com os funcionarios, conforme recomendagao da
NR-07, da Portaria 3.214/78;

e Instalacdo de equipamentos de combate a incéndio, conforme recomendacdes
da NR-23, da Portaria 3.214/78;
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Elaboracdo de Laudo Técnico das condigdes do ambiente de trabalho de acordo
com a Instrugdao Normativa n.118, de 14 de abril de 2005, INSS/DC (ARTIGO 186)
D.0.U. de 18/04/2005.

3.7.1. Equipamentos de Seguranca

Os equipamentos de protecdo individual fornecidos sdo: oculos de protegdo,
luvas de procedimento, luvas de latex/nitrilica, mascaras de protecdo, mascaras contra
vapores, calcados de seguranca, luvas de raspas, aventais plumbicos, luvas pliumbicas,
protetores de tiredide, dosimetros, boné com touca arabe, botas de borracha,

protetores auriculares, avental de raspa/PVC, mangote de raspa.

3.7.2. Acesso a Recursos Informatizados (Bases de dados, Internet e Outros)

As informacOes referentes ao acervo bibliografico e ao controle de circulacdo
estdo armazenadas em estrutura de banco de dados, com acesso direto para os
alunos. Todos os computadores estdo ligados em rede (GNU/Linux - Topologia Estrela),
para utilizagdo do corpo discente e docente como ferramenta de apoio as atividades de

pesquisa.

3.8. Plano de Promogcao de Acessibilidade e de Atendimento Diferenciado a
Portadores de Necessidades Especiais (Decreto n° 5.296/04 e Decreto n°
5.773/06).

3.8.1. Infraestrutura Planejada para Portadores de Necessidades Especiais

O Centro Universitario Moura Lacerda, vem demonstrando, ha& anos, sua
preocupacao com a questdo da inclusao de alunos em seus meios educacionais.

Desde 1993 vem se envolvendo com o tema de acessibilidade a pessoas com
deficiéncias nas universidades, a ponto de ser a Unica Instituicdo de Ensino Superior a
apresentar trabalho no Congresso Nacional sobre Ensino de Arquitetura e Urbanismo
promovido pela ABEA - Associacao Brasileira de Ensino de Arquitetura e Urbanismo, na
cidade de Salvador-BA, em 1993, e, no Congresso Ibero-Americano de 1994.

Toda essa preocupacdo de anos resultou em diversas adaptacgdes fisicas de
nossa Instituicdo em seus 3campus: Sede - Unidade I, campus Ribeirdao Preto -
Unidade II, e campus Jaboticabal - Unidade III, buscando oferecer uma melhor
condicdo de infraestrutura aos integrantes da vida universitaria alunos, professores,
funcionarios no que se refere a movimentacdo e utilizacgdo dos espagos e mobiliario

disponiveis.
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Hoje as dependéncias de todos os prédios, laboratérios e bibliotecas do Centro
Universitario Moura Lacerda sdo acessiveis a pessoas com dificuldades de locomogédo e
movimentacdo, em condigOes ideais ou em condicdes adaptadas.

Algumas dessas intervencoes foram feitas utilizando-se as Normas Brasileiras e
estudos técnicos das edificacbes com mais de 30 anos. Em outros casos, esse conceito
de desenho universal ja faz parte do projeto, respeitando as limitacGes de diversas
caracteristicas e usuarios.

O Centro Universitario Moura Lacerda foi a Unica Instituicdo de Ensino Superior
do interior que participou, durante os anos de 2000 a 2003, da Revisdao da NBR-9050
da ABNT, que estabelece os parametros da acessibilidade ao meio fisico para pessoas
com deficiéncia, por meio de seu Coordenador do Curso de Arquitetura e Urbanismo.

Muito mais do que atender ao Decreto 5.296/04, e Decreto 5.773/06, o Centro
Universitario Moura Lacerda assume seu papel social de instituicdo de ensino,
oferecendo a Inclusdo a todos na educacdo, trabalhando questBes técnicas e

pedagdgicas da acessibilidade.
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